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  سنديکا يا تشکل مستقل کارگری؟سنديکا يا تشکل مستقل کارگری؟
 

سѧنديکا سѧازمان   » اين مقاله نقدی است به مقالѧه حسѧين اکبѧری تحѧت عنѧوان     

 .١٣٨٢آبان  ١٩، ٦٣ شماره ،مندرج در روزنامه شرق» بی بديل کارگران

ايѧران در دوره   ه خود استدلال مѧی کنѧد کѧه کѧارگران    آقای اکبر حسينی در مقال

، دچѧار  "هѧا ی عѧواملی نظيѧر سѧرکوب؛ جنѧگ، فريѧب و ناهنجѧار      "پيش به علѧت     

کѧѧѧه مѧѧѧورد توافѧѧѧق نويسѧѧѧنده ايѧѧѧن مقالѧѧѧه   (گشѧѧѧتند " و سسѧѧѧتی و فتѧѧѧرت ضѧѧѧعف"

روزافѧѧѧѧزون جنѧѧѧѧبش طبقѧѧѧѧه کѧѧѧѧارگر بѧѧѧѧه سѧѧѧѧوی    رويکѧѧѧѧرد"...امѧѧѧѧا؛ ). نيزهسѧѧѧѧت

هم سѧنديکايی کѧه متکѧی        آن ".اين دوره دارد  سنديکاليسم؛ نشان از پايان يافتن      

 مقاولѧه   بѧه ) غيѧر مشѧروط  (و بѧا الحѧاق   » سѧازمان بѧين المللѧی کѧار    «بѧر سياسѧت   

  .نامه های آن؛ باشد

المللѧی و ايѧران،    در ابتدا بايد متذکر شد که طبعاً تحولات اخيѧر در صѧحنه بѧين   

            ѧد کѧن     .ردروزنه هايی برای پيشبرد مطالبات به حق کارگران ايجاد خواهѧا؛ ايѧام

ر، امر، يعنی ايجاد سنديکای کارگری متکی بѧر سياسѧت سѧازمان بѧين المللѧی کѧا                 

زيѧرا  . نخواهѧد بѧود  " ضѧعف و سسѧتی و فتѧرت      "الزاماً منجѧر بѧه گѧذار از دوران          

المللѧی کѧار، سѧازمانی اسѧت کѧه اصѧولاً بѧه منظѧور ايجѧاد قطبѧی در            سѧازمان بѧين  

بحѧѧران عميѧѧق .  شѧѧکل گرفѧѧتاوائѧѧل قѧѧرن بيسѧѧتم  هѧѧای کѧѧارگری در مقابѧѧل حرکѧѧت

بѧه جنѧگ جهѧانی اول      منجѧر ١٩١٨-١٩١٤هѧای   سرمايه داری جهانی در سѧال 

 های کارگری در راستای تشکيل شѧوراهای کѧارگری   به دنبال آن حرکت شده و

سѧѧѧرمايه داری . در روسѧѧѧيه، آلمѧѧѧان، اطѧѧѧريش و مجارسѧѧѧتان بѧѧѧه وقѧѧѧوع پيوسѧѧѧت 

 برنامѧه ی چهѧارده   ،»ويلسѧون «رئѧيس جمهѧور وقѧت آمريکѧا      جهѧانی بѧه ابتکѧار   
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 ارائه ١٩١٩ ژوئن ٢٨» ورسای«قرارداد  ماده ای را به عنوان طرح صلح در

بѧѧود کѧѧه بنيѧѧان   » اتحاديѧѧه ملѧѧل  «در رأس ايѧѧن برنامѧѧه ايجѧѧاد نهѧѧادی بѧѧه نѧѧام    . داد

  .را بنا نهاد» سازمان بين المللی کار«

سѧѧطح جهѧѧان و  سѧѧازمان بѧѧين المللѧѧی کѧѧار از ابتѧѧدا بѧѧرای تحميѧѧق کѧѧارگران در  

وگيری از تشکيل شѧوراهای کѧارگری و تشѧکل هѧای مسѧتقل کѧارگری، توسѧط                جل

سѧه  «در مرکز قѧوانين آن همѧان   . سرمايه داری جهانی پی ريزی شده است دول

در ايѧن  . مѧورد تأييѧد آقѧای حسѧين اکبѧری نيѧز قѧرار دارد        اسѧت کѧه  » جنبѧه گرايѧی  

اينѧѧده فرمѧѧا و کѧѧارگران ؛ نمرنماينѧѧده دولѧѧت، کا» مشѧѧارکت«معادلѧѧه بѧѧه اصѧѧطلاح 

به سخن ديگر . داران قرار می گيرند کارگران به مثابه اسيری در دست سرمايه

توليدکنندگان جامعه را تشکيل می دهند  براساس اين توافق کارگران که اکثريت

در . خѧود؛ برخѧوردار باشѧند    بايѧد از آرای اقليѧت در تصѧميم گيѧری بѧر سرنوشѧت      

در اکثريѧت   يه داری هسѧتند، صورتی که دولت و کارفرما که هѧردو مѧدافع سѧرما   

  .قرار گرفته و نظريات خود را بر کارگران تحميل می کنند

ضѧعف و  "  کѧارگری، دوران هѧای »سѧنديکا «بديهی است که با ايجاد اين گونه 

تنهѧا شѧکل ظѧاهری موقعيѧت آنهѧا       . کارگران سپری نخواهد شѧد    " سستی و فترت  

ار سѧر کѧارگران بѧا پنبѧه     تفاوت با دوره پيش اينست کѧه ايѧن بѧ   . خواهد کرد تغيير

 .شد بريده خواهد

استفاده از روزنѧه   ، کارگران بايد با"ضعف و سستی و فترت"برای غلبه بر 

احزاب  مستقل از دولت و تمام(کنونی برای ايجاد تشکل مستقل خود تلاش کنند 

چѧه سѧازمان بѧين المللѧی کѧار دلѧش        چنѧان ). چنين سѧازمان بѧين المللѧی کѧار       و هم 

ايѧران مѧی سѧوزد، بايѧد بѧا ايѧن مطالبѧه کѧارگران توافѧق کѧرده؛ تѧا            کѧارگران   برای
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بتوانند حول مطالبѧات صѧنفی؛ سياسѧی و ضدسѧرمايه داری خѧود بѧدون        کارگران

  .و سازماندهی خود مبادرت کنند آقا بالاسر، به فعاليت

بايѧد بѧرای    اگر آقای حسين اکبری نيѧز خѧود را در صѧف کѧارگران مѧی پنѧدارد،      

  .کند که آنها را اسير اربابان نوينی رگران گام بردارد و نه ايناستقلال واقعی کا

 

  مهدی رياضی

 ١٣٨٢ آبان ٢٦
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  !!بديل سنديکا بی ستون فقرات نيستبديل سنديکا بی ستون فقرات نيست
 

مقالѧѧه حسѧѧين  يѧѧن مقالѧѧه ملاحظѧѧه ی اسѧѧت بѧѧه مقالѧѧه محسѧѧن حکيمѧѧی، در نقѧѧد ا

 ،، منѧѧدرج در روزنامѧѧه شѧѧرق »سѧѧنديکا بѧѧی بѧѧديل نيسѧѧت «اکبѧѧری، تحѧѧت عنѧѧوان  

  .١٣٨٢آبان  ٢٤، ٦٧مارهش

  : که نقد آقای محسن حکيمی نسبت به مواضع حسين اکبری مبنی بر اين

 ضدسѧѧرمايه داری اسѧѧت، زيѧѧرا منبعѧѧث از تѧѧاًجنѧѧبش اجتمѧѧاعی طبقѧѧه آѧѧارگر ذا"

آѧه سنديكاليسѧم گرايشѧی اسѧت آѧه       آѧار و سѧرمايه اسѧت، حѧال آن     تضѧاد اساسѧی  

مѧѧی گѧѧذارد و  سياسѧѧی واآѧѧارگر را بѧѧه احѧѧزاب   مبѧѧارزه ضدسѧѧرمايه داری طبقѧѧه 

  رفرميسѧتی در چѧارچوب      اًصѧرف  وظيفه تشكل های آارگری غيرحزبی را مبѧارزه       

  .هست ، مورد تأييد نويسنده اين مقاله نير" داندی میسرمايه دار

سѧت   اچه در مقاله آقای محسن حکيمѧی بѧه آن اشѧاره نمѧی شѧود، ايѧن                 اما، آن 

کل مسѧѧتقل کѧѧارگری چѧѧه ضѧѧمانتی بѧѧرای تشѧѧکيل و تѧѧداوم يѧѧک تشѧѧ کѧѧه چگونѧѧه و

نظѧѧام سѧѧرمايه داری، وجѧѧود دارد؟ آقѧѧای     ضدسѧѧرمايه داری، در چѧѧارجوب يѧѧک  

»  آارگرییسازمان شواليه ها«  چنين تشكلییحکيمی تنها به يك نمونه تاريخ

تشѧѧکلی در جامعѧѧه  محققѧѧاً آقѧѧای حکيمѧѧی واقѧѧف هسѧѧتند کѧѧه هѧѧر  . اشѧѧاره مѧѧی کنѧѧد 

ن درسѧتی بѧه چنѧين سѧتو      وی بѧه    . سرمايه داری نياز بѧه يѧک سѧتون فقѧرات دارد           

سنديكاليسѧѧم "او مѧѧی نويسѧѧد کѧѧه . قراتѧѧی در مѧѧورد سنديکاليسѧѧم اشѧѧاره مѧѧی کنѧѧد ف

  مبѧارزه ضدسѧرمايه داری طبقѧه آѧارگر را بѧه احѧزاب سياسѧی         گرايشѧی اسѧت آѧه   

سѧنديکاهای کѧارگری در جوامѧع سѧرمايه داری      بѧه سѧخن ديگѧر   ". مѧی گѧذارد   وا

در . سازمان يابی مѧی گردنѧد   ریتوسط نهادهای متشکل مانند احزاب سرمايه دا
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انجمѧѧن هѧѧای   کشѧѧور مѧѧا نيѧѧز احزابѧѧی وجѧѧود دارنѧѧد کѧѧه بѧѧه مثابѧѧه سѧѧتون فقѧѧرات       

   در آينѧѧѧده نيѧѧѧز حѧѧѧزب  . اسѧѧѧلامی، شѧѧѧوراهای اسѧѧѧلامی و خانѧѧѧه کѧѧѧارگر بѧѧѧوده انѧѧѧد   

 کѧѧѧه بѧѧѧا همکѧѧѧاری یداری ديگѧѧѧری در مقѧѧѧام سѧѧѧتون فقѧѧѧرات سѧѧѧنديکاهاي  سѧѧѧرمايه

  . هستند؛ قرار خواهد گرفتشرف سازماندهی سازمان بين المللی کار در

         مسѧѧѧѧѧتقل کѧѧѧѧѧارگری  همѧѧѧѧѧين اسѧѧѧѧѧتدلال نѧѧѧѧѧه تنهѧѧѧѧѧا شѧѧѧѧѧامل حѧѧѧѧѧال يѧѧѧѧѧک تشѧѧѧѧѧکل   

. باشѧد  ضدسرمايه داری نيز می شود، بلکه از اهميت دو چندانی برخوردار مѧی 

زيرا تأسيس يک تشکل ضدسرمايه داری کارگری تحت حاکميت سرمايه داری،        

         مايه داری و سѧѧѧѧازمان امکانѧѧѧѧات مѧѧѧѧالی سرشѧѧѧѧار دولتѧѧѧѧی و احѧѧѧѧزاب سѧѧѧѧر  بѧѧѧѧدون

تجربه سازماندهی پيشين، اقدامی به مراتѧب مشѧکل تѧر     بين المللی کار؛ و بدون

   .وابسته به احزاب سرمايه داری خواهد بود از تشکيل يک سنديکايی کارگری

 تأسѧѧيس يѧѧک تشѧѧکل مسѧѧتقل کѧѧارگری ضدسѧѧرمايه داری؛ اگѧѧر قѧѧرار   یمطالبѧѧه

بايѧد بѧا تشѧکيل     و جنبѧه عملѧی بѧه خѧود گيѧرد،     باشد از سطح تبليغاتی خارج شده 

ب حѧز «ايѧن سѧتون فقѧرات همانѧا         . يک ستون فقرات مѧرتبط بѧه آن، پيونѧد خѧورد           

       بѧѧѧѧѧѧه سѧѧѧѧѧѧخن ديگѧѧѧѧѧѧر کѧѧѧѧѧѧارگران. اسѧѧѧѧѧѧت» کѧѧѧѧѧѧارگران فعѧѧѧѧѧѧال ضدسѧѧѧѧѧѧرمايه داری

سرمايه داران، بايد مجهز به حѧزب خѧود باشѧند و     ضدسرمايه داری نيز، همانند

        ضدسѧѧѧرمايه داری را شѧѧѧکل  مسѧѧѧتقل کѧѧѧارگریايѧѧѧن نهѧѧѧاد سѧѧѧتون فقѧѧѧرات تشѧѧѧکل 

مسѧѧتقل  چѧѧه ايѧѧن سѧѧتون فقѧѧرات وجѧѧود نداشѧѧته باشѧѧد؛ يѧѧا تشѧѧکل  چنѧѧان. مѧѧی دهѧѧد

    ضدسѧѧرمايه داری شѧѧکل نمѧѧی گيѧѧرد و تنهѧѧا در حѧѧد يѧѧک شѧѧعار غيرعملѧѧی بѧѧاقی        

چѧѧه شѧѧکل گيѧѧرد، پѧѧس از دوره کوتѧѧاهی زيѧѧر فشѧѧار نيروهѧѧای  چنѧѧان مѧѧی مانѧѧد؛ يѧѧا

   .ودمتخاصم به انحراف می ر

، بѧه   »سѧازمان شѧواليه هѧای آѧارگری       «الگوی تشکل کѧارگری آقѧای حکيمѧی؛         

 بѧه رهبѧری   ١٨٦٩ايѧن تشѧکل کѧارگری کѧه در سѧال      . دچار شѧد  چنين سرنوشتی
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 حѧѧѧدود ١٨٨٦يافتѧѧѧه بѧѧѧود و تѧѧѧا سѧѧѧال   در آمريکѧѧѧا تأسѧѧѧيس» تѧѧѧرانس پئѧѧѧودرلی«

پѧѧذيرش کѧѧارگران  ( عضѧѧو داشѧѧت؛ در ابتѧѧدا اقѧѧدامات مثبتѧѧی انجѧѧام داد  ٧٠٠٠٠٠

کودکѧان؛   پوست به عضويت، برابرطلبی زنان و مѧردان کѧارگر؛ حمايѧت از    اهسي

 ساعت کѧار در روز؛ پيونѧد و سراسѧری کѧردن تمѧام صѧنوف کѧارگری                   ٨دفاع از   

اما؛ همين تشکل کارگری در مقابѧل کѧارگران مهѧاجر چينѧی در آمريکѧا       ،)وغيره

ان مهѧاجر  نژادپرستانه ضدکارگری زد و خواهان اخراج کارگر دست به اقدامات

ادامѧѧه همѧѧين سياسѧѧت نژادپرسѧѧتانه رهبѧѧری ايѧѧن    در. چينѧѧی از خѧѧاک آمريکѧѧا شѧѧد 

کѧѧارگر چينѧѧی را بѧѧه آتѧѧش    ٧٥تشѧѧکل، اعضѧѧای آن در ايالѧѧت کلѧѧورادو، منѧѧازل    

چنѧان بѧا    هѧم  رهبری اين تشکل. هلاکت رساندند تن از آنها را به ٢٥کشاندند و 

ديهی اسѧت کѧه     بѧ ! مخالفѧت داشѧت   » خودکشѧی سياسѧی   «حق اعتصاب تحت لوای     

حѧزب  «ستون فقѧرات سياسѧی همѧراه بѧا برنامѧه انقلابѧی، يعنѧی يѧک          حضور يک

          کѧѧѧѧه چکيѧѧѧѧده تجѧѧѧѧارب کѧѧѧѧارگری در سѧѧѧѧطح » داری کѧѧѧѧارگران فعѧѧѧѧال ضدسѧѧѧѧرمايه 

ناهنجѧاری فاجعѧه آور جلѧوگيری     داشت؛ می توانسѧت از ايѧن   بين المللی را دربر

   .به عمل آورد

الزاماً پس از تأسيس تشѧکل مسѧتقل         »حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری    «

بايسѧتی بѧه مثابѧه     کѧارگری ضدسѧرمايه داری شѧکل نمѧی گيѧرد؛ زيѧرا ايѧن حѧزب        

ب تѧدارکات پايѧه هѧای ايѧن حѧز     . ستون فقرات تشکل کѧارگری وجѧود داشѧته باشѧد     

   .می تواند از هم اکنون توسط محافل کارگری موجود محرمانه، ريخته شود

رايش هѧای رفرميسѧتی ايѧراد مѧی گيرنѧد،      حکيمی به درستی بѧه گѧ   آقای محسن

رفرميسم در تشکل هѧای علنѧی از نѧوع راديکѧال و      اما ايشان توجه نمی کنند که

تشکيلاتی و متکی بѧر حѧزب کѧارگری؛ نيѧز      ضدسرمايه داری آن؛ بدون پشتوانه
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ناميѧده  » چپ«دومی رفرميسم  و» راست«سنتاً اولی رفرميسم . ظاهر می گردد

  .می شود

 

  مهدی رياضی

  ١٣٨٢ آذر١ 

 .١٣٨٢  آذر١٥، روزنامه شرق ٨٢مندرج در شماره 
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  شود؟شود؟  چگونه سنديکايی بهتر است ايجادچگونه سنديکايی بهتر است ايجاد

 

بѧرای کѧارگران   » المللѧی کѧار   سѧازمان بѧين  «کѧه سѧنديکای نѧوينی بѧا همکѧاری      ی در حѧال 

تѧѧدارک ايجѧѧاد سѧѧنديکای  ايѧѧران در حѧѧال تѧѧدوين اسѧѧت؛ فعѧѧالان کѧѧارگری نيزمحققѧѧاً بѧѧرای 

  . خود تلاش خواهند کردمستقل

فعاليѧت هѧای صѧنفی را     اتحاديه های کارگری سنتاً سازمان بنيادين طبقه کارگر بѧرای 

ارگران و اجحافѧات    ی کѧ  يѧاب  اما؛ در ايران به علت سال ها عدم سازمان        . شکل داده است  

کѧارگری نѧوين،    وارده بر آنهѧا توسѧط دولѧت هѧای سѧرمايه داری؛ تشѧکيل اتحاديѧه هѧای        

ѧѧر از صѧѧی رود فراتѧѧادين مѧѧازمان بنيѧѧک سѧѧران . رفاً يѧѧنديکاها درايѧѧکيل سѧѧم تشѧѧان  هѧѧچن

 بѧه سѧخن ديگѧر؛ تѧدارک    . بازتاب کننده نطفه جامعه نوين آتی در دل جامعѧه کهѧن اسѧت   

برای ايجاد سنديکاهای کارگری در ايران تنها به منظور فعاليت هѧای محѧدود صѧنفی و                  

سѧنديکاهای کѧѧارگری  . ن مѧѧی رودزنѧѧی بѧا سѧѧرمايه داران نيسѧت؛ بلکѧѧه فراتѧر از آ    چانѧه 

     طريѧѧѧѧق مبѧѧѧѧارزات سياسѧѧѧѧی بѧѧѧѧر محѧѧѧѧور مطالبѧѧѧѧات   زاعتمѧѧѧѧاد بѧѧѧѧه نفѧѧѧѧس ا  بѧѧѧѧرای کسѧѧѧѧب

دريش انگѧѧس؛ يѧѧاتحاديѧѧه کѧѧارگری بѧѧه قѧѧول فر . آيѧѧد ضدسѧѧرمايه داری؛ نيѧѧز بوجѧѧود مѧѧی 

  .سوسياليزم است مدرسه ای برای همبستگی، مبارزه و

اسѧѧت کѧѧه   يѧѧرا قѧѧرار ز. امѧѧا واضѧѧح اسѧѧت کѧѧه ايѧѧن يѧѧک رونѧѧد سѧѧاده و سѧѧهلی نيسѧѧت         

  به .سنديکاهای کارگری به شکل علنی در درون يک جامعه سرمايه داری بوجود آيند

) نمايندگان سرمايه داران و کارفرمايان    (سخن ديگر، در جامعه ای که نيروی متخاصم         

مصѧѧدر قѧѧدرت قѧѧرار گرفتѧѧه و خواهѧѧان اعمѧѧال فشѧѧار و نفѧѧوذ در درون سѧѧنديکاها و      در

  .خواهد بود رهبری آن

استقلال آن از دولت  مهم ترين اصل در راستای ايجاد يک سنديکای کارگری تضمين

تدوين يک برنامه  و نخستين گام در اين راه. سرمايه داری و تمام احزاب سياسی است

 .است روشن ضدسرمايه دای و سوسياليستی برای سنديکا کارگری
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برنامѧѧه راديکѧѧال و    بѧѧادر بريتانيѧѧا اوايѧѧل قѧѧرن بيسѧѧتم بسѧѧياری از اتحاديѧѧه کѧѧارگری    

بѧه چنѧد نمونѧه    . سوسياليستی و با چشم انѧداز تغييѧر جامعѧه وارد کѧارزار سياسѧی شѧدند             

 :اشاره می شود

اتحاديѧه خѧود چنѧين     در اهѧداف  ASLEF ) ) «اسѧلف «اتحاديه هѧای راننѧدگان قطѧار    

سمت يک  کمک رسانی برای گسترش جنبش کارگری به شکل عمومی به: "آورده اند

و چنѧѧين در کتѧѧاب قواعѧѧد اتحاديѧѧه کѧѧارگران قطѧѧار، دريѧѧايی     هѧѧم". ياليسѧѧتیجامعѧѧه سوس

اقѧدام در جهѧت انهѧدام نظѧام سѧرمايه داری و      : "چنѧين آمѧده اسѧت کѧه    RMT ) )ترابری

يѧѧا در اساسѧѧنامه اتحاديѧѧه کѧѧارگران ". آن بѧѧا يѧѧک نظѧѧام جامعѧѧه سوسياليسѧѧتی جѧѧايگرينی

تش نشانی بѧه مثابѧه بخشѧی    اتحاديه آ: "چنين ذکر شده است که FBU ) ) آتش نشانی

بѧѧا اتحاديѧѧه کѧѧارگری بѧѧين المللѧѧی؛ هѧѧدف نهѧѧايی خѧѧود بѧѧرای  از جنѧѧبش کѧѧارگری و مѧѧرتبط

چنѧين در پيشѧگفتار بѧه قواعѧد      هѧم ". مѧی کنѧد   تحقق يѧک جامعѧه سوسياليسѧتی معطѧوف    

منѧافع تمѧام کѧارگران يکѧی     : "اسѧت  چنѧين آمѧده   GMB ) ) اتحاديه سابق کѧارگران گѧاز  

هѧر  . کارگران وارد شѧده اسѧت    وارد شود بر تمامان يک کارگرهر اجحافی بر هر. است

. ايѧن ارتѧش اسѧت    پيروزی و شکست در هر بخش ارتش کار، موفقيѧت و شکسѧت تمѧام   

رهѧايی   -ارتشی که متکی بر سازمانش به صѧورت ممتѧد و مقѧاوم بѧه هѧدف نهѧايی خѧود       

گر بقѧه کѧار  ايѧن رهѧايی تنهѧا بѧا اقѧدامات متحѧد و مسѧتحکم ط         .  رژه مѧی رود    -طبقه کارگر 

  "!کارگران جهان متحد شويد. امکان پذير است

قطѧاران   تجѧارب هѧم   که کѧارگران ايѧران نيѧز در ايѧن دوره سرنوشѧت سѧاز،       به اميد آن

اسѧتفاده قѧرار    خود در سطح جهانی را، در راستای ايجاد سنديکای مطلوب خود، مورد

  .دهند

 

  مهدی رياضی

 ١٣٨٢ آذر ١١
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  سنديکا و حق اعتصابسنديکا و حق اعتصاب

 

قواعد سѧنديکاهای کѧارگری در     مطالبات محوری کارگران که سنتاً در برنامه ويکی از

امѧروزه در کشѧور مѧا     گرچѧه . پهنه بين المللی جای گرفته، ضرورت حق اعتصاب است

محتѧѧوای  بسѧѧياری از صѧѧاحب نظѧѧران امѧѧور کѧѧارگری؛ بѧѧه ضѧѧرورت حѧѧق اعتصѧѧاب، در      

از  برداشت متفاوت و متنѧاقض برنامه سنديکاهای کارگری، رسيده اند؛ اما؛ عموماً دو 

 يکѧی از منظѧر مѧدافعان صѧاحبان سѧرمايه و     . مسئله حق اعتصѧاب ارائѧه داده مѧی شѧود    

  .نهادهای وابسته به آنهاست؛ و ديگری از منظر صاحبان نيروی کار است

ѧѧارگری، بѧѧابات کѧѧه اعتصѧѧا دارد کѧѧته اول؛ ادعѧѧورده دسѧѧرطی مѧѧرار  شѧѧد قѧѧذيرش بايѧѧپ

آن متوجѧه نظѧام    راه حل کارگران باشد و لطمѧه ای از جانѧب  آخرين «گيرند که به مثابه 

کѧارگران   جعفѧر کامبوزيѧا، نماينѧده مѧردم زابѧل، اعتصѧاب حѧق       (» و اقتصاد کشور نشѧود 

 هر«: و يا پژوهشگر ديگری اذعان می دارد که). ١٣٨٠ دی ١٢است، کار و کارگر، 

                 ѧد، امѧل کنѧؤثر عمѧک روش مѧوان يѧه عنѧد بѧی توانѧه   چند اعتصاب کارگری مѧد توجѧا باي

زيѧرا در  . باشيم که ايѧن روش معمѧولاً بايسѧتی از حمايѧت قѧانون برخѧوردار باشѧد        داشته

کѧه اعتصѧابات کѧارگری بѧه عنѧوان مقابلѧه بѧا دولѧت و سѧاختار سياسѧی کѧلان             جامعѧه ای 

بѧديهی اسѧت کѧه ايѧن عمѧل بѧا پيچيѧدگی و پيامѧدهای منفѧی بѧرای            کشور تلقѧی مѧی شѧود،   

دکتѧѧر نѧѧاطق پѧѧور، جامعѧѧه شѧѧناس و عضѧѧو هيئѧѧت علمѧѧی ) «کѧѧارگران همѧѧراه خواهѧѧد بѧѧود

 دی ١١و امکѧѧѧان، کѧѧѧار و کѧѧѧارگر،   دانشѧѧѧگاه تهѧѧѧران، اعتصѧѧѧابات کѧѧѧارگری، ضѧѧѧرورت   

١٣٨٠.( 

گويا کارگران قادرند کѧه   به سخن ديگر، مدافعان صاحبان سرمايه، بر اين باورند که

ای از جانب لطمه " از يکسو دست از کار برداشته و اعتصاب کنند، اما از سوی ديگر

باشѧد کѧارگران    چѧه قѧرار   بديهی است که چنان". آن متوجه نظام و اقتصاد کشور نشود

نکننѧد؛   بѧرای کسѧب مطالبѧات بѧر حѧق خѧود، بѧر صѧاحبان سѧرمايه فشѧار اقتصѧادی وارد           
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 اسѧتدلال مѧدافعان سѧرمايه هماننѧد    . اصѧولاً ضѧرورت انجѧام اعتصѧاب، منتفѧی مѧی گѧردد       

ه بشقاب غدايی قرار داده شѧود، امѧا در عѧين حѧال از     اينست که در مقابل يک فرد گرسن 

در واقѧع بѧه زعѧم    ! خواسته شود که از خوردن غذا برای رفѧع نيѧاز خѧود امتنѧاع کنѧد      او

شرطی قابل پذيرش است که از محتѧوای واقعѧی   ه پژوهشگران، اعتصاب کارگری ب اين

  .آن تهی گردد

صѧاحبان سѧرمايه، بѧر ايѧن      دسته دوم؛ صاحبان نيروی کار، بر خلاف نظريه پردازان

رهѧѧايی از  اعتقѧѧاد هسѧѧتند کѧѧه اعتصѧѧاب سѧѧلاحی اقتصѧѧادی در دسѧѧت شѧѧان اسѧѧت، بѧѧرای      

حقѧوقی   به زعم آنها اعتصابات کارگری به منظور کسب. قوانين تحميلی سرمايه داران

 بѧديهی اسѧت کѧه اگѧر قѧرار باشѧد کѧه       . است که صاحبان سرمايه زيѧر بѧار آن نمѧی رونѧد    

زه از کسانی که در حال استثمار کارگران هسѧتند صѧورت گرفتѧه              اعتصابات با کسب اجا   

 در واقѧع . يهوده و بيفايده خواهد بѧود بمالی بر آنها وارد نکند، انجام آن کاملاً  و لطمه

اعتصѧѧاب حربѧѧه ای اسѧѧت در دسѧѧت کѧѧارگران بѧѧرای بѧѧه نمѧѧايش گذاشѧѧتن قѧѧدرت خѧѧود در     

 خѧود، در چѧارچوب يѧک    کارگران برای کسب حقوق صѧنفی . سرمايه داران مقابل قدرت

را " نظѧام و اقتصѧاد کشѧور   "بايسѧتی بتواننѧد از طريѧق اعتصѧابات،      سنديکای کارگری،

از . صѧاحبان سѧرمايه را در دوره اعتصѧاب بѧه مخѧاطر اندازنѧد       مختل کننѧد و سѧودآوری  

کارفرمايان را زير فشار اقتصادی و مالی قرار داده تѧا حѧق    اين طريق سرمايه داران و

 .ورندآ خود را بدست

کننѧده ای در سѧلامت و    زيرا صاحبان نيروی کاراز طريѧق توليѧد کالاهѧا، نقѧش تعيѧين     

دسѧѧت صѧѧاحبان  جѧѧايی کѧѧه وسѧѧايل توليѧѧد در امѧѧا از آن. پيشѧѧرفت اقتصѧѧادی کشѧѧور دارنѧѧد

 شان چيزی جز سѧودآوری و ثروتمنѧد کѧردن خѧود نيسѧت؛      سرمايه قرار دارد، که هدف

رو تنهѧا راهѧی    از ايѧن . بی بهره مند می مانند   کارگران از حقوق ابتدائی شان محروم و        

نظѧام و  "در مقابل صاحبان نيروی کار قرار می گيرد؛ اينست که بѧا اعمѧال فشѧار بѧر     که

، صاحبان سرمايه را مجبور کنند که مطالبات به حѧق آنهѧا را رعايѧت و    "کشور اقتصاد
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اب وجѧود  در کشѧورهای صѧنعتی اروپѧايی نيѧز چنѧين برداشѧتی از حѧق اعتصѧ         . اجرا کننѧد  

  .دارد

، يѧѧک "کشѧѧور نظѧѧام و اقتصѧѧاد"بنѧѧابراين، حѧѧق اعتصѧѧاب تѧѧا سѧѧرحد اعمѧѧال فشѧѧار بѧѧر 

بѧرخلاف   مطالبه محوری و غيرقابل تفکيکی از برنامه سѧنديکاهای کѧارگری اسѧت کѧه،    

  .داشت برای کارگران در بر نخواهد" پيامد منفی"نظر صاحبان سرمايه، هيچ 

 

 مهدی رياضی

 ١٣٨٢ آذر ٢٠
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  !!انتخابات مجلس ناقض مطالبات کارگران استانتخابات مجلس ناقض مطالبات کارگران است
 

سѧخنگويان هѧر دو    با نزديک شدن انتخابات دوره هفتم مجلس اسلامی؛ از يک سѧو، 

 بѧѧѧه  جنѧѧѧاح مجلѧѧѧس؛ از کѧѧѧارگران مѧѧѧی خواهنѧѧѧد کѧѧѧه در انتخابѧѧѧات شѧѧѧرکت فعѧѧѧال کѧѧѧرده و    

همѧѧايش ملѧѧی «از سѧѧوی ديگѧѧر، وزيѧѧر آشѧѧور در چهѧѧارمين  . شѧѧان رأی دهنѧѧد نماينѧѧدگان

تشѧكل هѧѧای صѧѧنفی و آѧѧارگری بايѧد فعاليѧѧت هѧѧای خѧѧود را از   "آيѧد مѧѧی کنѧѧد آѧѧه  تأ ؛»آѧار 

اين دو درخواست سخنگويان دولت در تنѧاقض آشѧکار   ". سياسی جدا آنند فعاليت های

کارگران نمی توانند هم تشѧکل هѧای غيرسياسѧی تأسѧيس کѧرده و در       زيرا. با يکديگرند

م در يѧک انتخابѧات سياسѧی    شѧرکت نداشѧته باشѧند، و هѧ     امور سياسی بѧه شѧکل متشѧکل   

اضافه بѧر آن بايѧد توضѧيح داده شѧود     ! انتخاب کنند را" نمايندگان خود"شرکت کرده و 

هسѧتند؟ اگѧر منظѧور خانѧه کѧارگر؛ حѧزب اسѧلامی         چѧه کسѧانی  " نمايندگان کارگران"که 

وابسته بѧه دولѧت اسѧت؛ بايѧد نشѧان داده شѧود        کار؛ شوراهای اسلامی و ساير نهادهای

ب  ايѧن نهادهѧا توسѧط کѧارگران انتخѧا      انتخابѧات دمکراتيѧک و علنѧی، سѧران    کѧه در کѧدام   

  ده اند؟ش

اسѧت غيرقابѧل    شرکت کѧارگران در انتخابѧات، بѧدون تشѧکلات مسѧتقل کѧارگری امѧری       

تشѧѧکلات  کѧѧارگران بايѧѧد از طريѧѧق تشѧѧکيل تجمعѧѧات آزاد و دمکراتيѧѧک؛ يعنѧѧی  . پѧѧذيرش

             ѧب جلسѧی، و ترتيѧزاب سياسѧمستقل از دولت و تمام اح    ѧار از سѧال فشѧدون اعمѧوی ات ب

و ساير نهادهای وابسته به دولت؛ کارنامه نمايندگان مجلس در دوره پيش           خانه کارگر 

بررسی کرده و مطالبات و سياست های آتی خود را به صورت جمعی اتخѧاذ کѧرده و    را

 چنѧان . خود را تعيѧين کѧرده و سѧپس بѧر اسѧاس آن؛ در انتخابѧات شѧرکت کننѧد         نمايندگان

دولتѧی ايجѧاد تشѧکلات مسѧتقل کѧارگران را نپذيرنѧد، انتخابѧات بايѧد تحѧريم           يندگانچه نما

  !گردد
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بيѧان برخѧѧوردار   کѧارگران ايѧران بايѧد از حѧѧق اعتصѧاب و تجمѧع، آزادی مطبوعѧات و      

تحقѧѧق  بѧѧدون ايجѧѧاد تشѧѧکلات مسѧѧتقل کѧѧارگری هѧѧيچ يѧѧک از ايѧѧن مطالبѧѧات قابѧѧل     . باشѧѧند

 ک کѧارگران، از جملѧه ايجѧاد تشѧکل مسѧتقل     رعايت حقѧوق اوليѧه دمکراتيѧ      . نخواهند بود 

طѧѧی سѧال هѧѧای پѧѧيش سѧѧران  . کѧارگری، تنهѧѧا راه ضѧѧمانت اجѧѧرای سياسѧت هѧѧای آنهاسѧѧت  

شѧرکت در  . در عمل نشان دادند که حافظ منافع کارگران نبوده انѧد ) جناح هر دو(دولت 

   داشѧѧѧتن تشѧѧѧکلات مسѧѧѧتقل کѧѧѧارگری، کѧѧѧارگران را مجѧѧѧدداً بѧѧѧه اسѧѧѧرای      انتخابѧѧѧات بѧѧѧدون 

 دوبѧѧاره دسѧѧتمزدهای آنهѧѧا پرداخѧѧت نخواهѧѧد شѧѧد و      . کѧѧرد ه داران مبѧѧدل خواهѧѧد سѧѧرماي

 .اخراج ها و سياست ها و قوانين ضدکارگری اعمال خواهد شد

. پѧی بѧرده انѧد   “ طلبѧان  اصѧلاح “کارگران در پهنای چند سال گذشته به ماهيت واقعѧی  

گيری دسѧѧت اخѧѧراج هѧѧای بѧѧی رويѧѧه، عѧѧدم پرداخѧѧت دسѧѧتمزدهای عقѧѧب افتѧѧاده، ارعѧѧاب و 

و معرفѧѧی نهادهѧѧای دولتѧѧی تحѧѧت    » کѧѧار«معترضѧѧان و تحميѧѧل قѧѧوانين قѧѧرون وسѧѧطايی    

رياسѧѧѧت جمهѧѧѧوری و » دسѧѧѧتآوردهای«بѧѧѧه کѧѧѧارگران؛ همѧѧѧه از » خانѧѧѧه کѧѧѧارگر «عنѧѧѧوان

  ).هامانند خصوصی سازی (اند نمايندگان مجلس بوده

ا و تمکѧين بѧه بѧی عѧدااتی هѧ      يѧا : اکنون در مقابل کارگران دو راه بيشѧتر نمانѧده اسѧت   

سرنوشѧت خѧود بѧه دسѧت      و سѧپردن ... عѧدم پرداخѧت دسѧتمزد هѧا و نبѧود حѧق اعتصѧاب       

از دولѧت و   و تداوم وضѧعيت موجѧود؛ يѧا مبѧارزه بѧرای کسѧب اسѧتقلال       “ اصلاح طلبان“

  . به نيروی خودءبدست گرفتن سرنوشت خويش به اتکا

وم خواهѧان يѧک رفرانѧد    برخѧی بѧه کѧارگران توصѧيه مѧی کننѧد کѧه بѧه جѧای انتحابѧات؛          

دوم، انتخابѧات   راسѧتی چѧه تفѧاوتی بѧين انتخابѧات رياسѧت جمهѧوری دوره اول و       . شوند

بѧرای   «رفرانѧدوم «شوراهای شهر و روستا و انتخابات اخيѧر مجلѧس ششѧم و پيشѧنهاد     

دوره هفѧѧتم وجѧѧود دارد؟ آيѧѧا انتخابѧѧات رياسѧѧت جمهѧѧوری و شѧѧرکت وسѧѧيع تѧѧوده هѧѧای        

نبѧود؟ آيѧا مѧردم ايѧران از طريѧق      » فقيѧه ولايѧت  «عليه » رفراندوم«در آن، يک  ميليونی

  بزرگ به جمهوری اسلامی ندادند؟» !خير«خاتمی، يک  رأی دادن به
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اسѧت؟ عملکѧѧرد   سѧѧپری نشѧده » رفرانѧدوم «آيѧا پѧس از ايѧѧن تجربѧه چنѧد سѧѧاله، زمѧان      

برای دولت  نمايندگان مجلس ششم، نشان داد که آرای ميليونی مردم، ارزش و اهميتی

  .ندارد

تصѧميمات آن وجѧود    راندومی نيز شکل گيرد، هيچ ضمانت اجرايی برایچه رف چنان

و نظѧر اکثريѧت    بѧه آرای عمѧومی  » ولايѧت فقيѧه  «زيرا از نقطه نظر اقتدارگرايان،. ندارد

و ارعѧاب   اگر قرار باشد که بѧه حکѧم ولايѧت فقيѧه از بѧالا؛ و سѧرکوب      . بی ارتباطی است

غѧو   خواسѧت هѧای کѧارگران ايѧران ل         توسط حزب االله و لباس شخصѧی هѧا از پѧائين، تمѧام             

ѧѧميگѧѧه تضѧѧرام    نردد، چѧѧدوم احتѧѧک رفرانѧѧردم در يѧѧه آرای مѧѧار بѧѧن بѧѧه ايѧѧود دارد کѧѧی وج

  شود؟ گذاشته

متکѧی بѧر نيѧروی     تنها انتخاب کѧارگران تѧلاش در راسѧتای تشѧکلات مسѧتقل کѧارگری      

ه وارد صѧحن  تشکلاتی که نه تنها به مطالبات صنفی کارگری پرداخته، بلکه. خود است

  .سياسی نيز می گردد

 

 مهدی رياضی

 ١٣٨٢ آذر ٣٠
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 حزب و طبقه کارگر

 

، روزنامѧه  ٨٢در شѧماره   منѧدرج (» !بѧديل سѧنديکا بѧی سѧتون فقѧرات نيسѧت      «در مقالѧه  

کѧѧѧارگری  مطالبѧѧѧه تأسѧѧѧيس يѧѧѧک تشѧѧѧکل مسѧѧѧتقل : "چنѧѧѧين آمѧѧѧد). ١٣٨٢ آذر ١٥شѧѧѧرق 

د شѧده و جنبѧه عملѧی بѧه خѧو          ضدسرمايه داری؛ اگر قرار باشد از سطح تبليغѧاتی خѧارج            

ايѧن سѧتون فقѧرات      . رد، بايد با تشکيل يک سѧتون فقѧرات مѧرتبط بѧه آن، پيونѧد خѧورد                 گي

  ".است» حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری «همانا

دريافѧت شѧده مبنѧی     در مورد اين نکته، سؤالی از سوی يکی از محافل کارگری فعѧال 

 :که بر اين

کارگر قѧرار گيѧرد؟     شما در مسير منافع طبقهچه تضمينی است که حزب مورد نظر"

نѧوع حѧزب، آنهѧا را     آيا اين ديدگاه استقلال تشکل کارگری را زير سؤال نمی برد و ايѧن 

 "تحت انقياد خود قرار نمی دهد؟

حѧزب کѧارگران فعѧال       «در پاسخ به اين سؤال، بايد ذکر کرد که تنها ضمانت هايی که            

از قѧѧرار زيѧѧر  ر منѧѧافع طبقѧѧه کѧѧارگر قѧѧرار دهѧѧدرا مѧѧی توانѧѧد در مسѧѧي» ضدسѧѧرمايه داری

 :است

نزديک و ارگانيѧک   محققاً در پيوند» حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری«نخست؛ 

تѧوان بѧا احѧزاب     چنѧين حزبѧی را نمѧی   . با کل طبقه کارگر، پا به عرصه حيات مѧی گѧذارد  

افѧراد   .سنتی که مجزا از طبقه کارگر و توسѧط روشѧنفکران تأسѧيس گشѧته، قيѧاس کѧرد                   

 مؤسس حزب مذکور عمدتاً متشکل از رهبران عملی کѧارگران انѧد کѧه در پهنѧای دوره    

حѧزب کѧارگران   «. ييѧد آنهѧا قѧرار گرفتѧه انѧد         أپيش توسط کارگران شناخته شده و مورد ت       

متشکل از کارگرانی است که در درون جنبش کارگری سال ها » ضدسرمايه داری فعال

آنها متکی بر تجѧارب ضدسѧرمايه داری،      .  کرده اند  به فعاليت ضدسرمايه داری مبادرت    
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سوسياليستی نيز آشѧنايی يافتѧه و تѧوان تѧدوين برنامѧه سوسياليسѧتی را دارا        با نظريات

    کѧѧارگران بѧѧا تجربѧѧه و فعѧѧال کѧѧارگری، پايѧѧه هѧѧای اوليѧѧه چنѧѧين حزبѧѧی را بنѧѧا  ايѧѧن. هسѧѧتند

  .می نهند

تشѧکل کѧارگری را زيѧر     تقلالنمѧی توانѧد اسѧ   » حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری«

استقلال تشѧکلات   سؤال ببرد، زيرا از درون طبقه کارگر ظاهر گشته و هدف آن تقويت

امѧا در  . اين حزب به مثابه ستون فقرات تشѧکلات مسѧتقل کѧارگری اسѧت      . کارگری است 

از  عين حال، فعاليت خود را صرفاً محدود به تشکلات مسѧتقل کѧارگری نکѧرده و فراتѧر    

تقويѧت اعتمѧاد    » حزب کѧارگران فعѧال ضدسѧرمايه داری       «زيرا هدف نهايی    . آن می رود  

نفس کارگران و تدارک و آماده کردن کل کارگران برای يک حکومت والاتر از نظام  به

داری يعنѧѧی حکومѧѧت کѧѧارگری، اسѧѧت و هѧѧدف نهѧѧايی آن اسѧѧتقرار يѧѧک نظѧѧام          سѧѧرمايه

کѧѧی بѧѧر شѧѧوراهای   نظѧѧام سوسياليسѧѧتی مت . کѧѧارگران اسѧѧت  سوسياليسѧѧتی توسѧѧط خѧѧود  

قابѧل  . کننѧده کѧل جامعѧه را برعهѧده مѧی گيرنѧد       کارگری است که در نهايت نقѧش رهبѧری  

حѧѧѧزب کѧѧѧارگران فعѧѧѧال  «سوسياليسѧѧѧتی حيѧѧѧات   ذکѧѧѧر اسѧѧѧت کѧѧѧه پѧѧѧس از اسѧѧѧتقرار نظѧѧѧام   

تشکيل نظام شѧورايی ديگѧر ضѧرورت     زيرا با. نيز به انتها می رسد» ضدسرمايه داری

 .تداوم حيات آن وجود نخواهد داشت

حѧزب  «دوره پѧيش،   در وضعيت کنونی و تجارب حاصله از فعاليت هѧای کѧارگری در  

. شѧکل گيѧرد   می توانѧد از اتحѧاد محافѧل کѧارگری فعѧال     » کارگران فعال ضدسرمايه داری

 اتحѧѧاد محافѧѧل کѧѧارگری ضدسѧѧرمايه داری کѧѧه امѧѧروزه در شѧѧهرهای مختلѧѧف بѧѧه صѧѧورت  

» گران فعѧال ضدسѧرمايه داری  حزب کѧار  «متفرق و پراکنده فعال هستند؛ اساس تشکيل        

نخسѧѧتين گѧѧام در ايѧѧن راسѧѧتا توافѧѧق پيرامѧѧون انتشѧѧار يѧѧک نشѧѧريه    . فѧѧراهم مѧѧی آورد را

اين نشريه هم امر دخالتگری مشѧترک را انجѧام داده؛   . سراسری مشترک است کارگری

را » حѧѧزب کѧѧارگران فعѧѧال ضدسѧѧرمايه داری«کѧѧارگری در مѧѧورد ايجѧѧاد  و هѧѧم مباحثѧѧات

مختلف را رو به جنبش و علنی به بحث می گѧذارد تѧا توافقѧات     ياتدامن می زند و نظر

  .فراهم آيد برای تدارک ايجاد چنين حزبی
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بايستی متکی بѧر يѧک    از لحاظ درونی» حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری«دوم؛ 

صѧورت جمعѧی    نظريات و تصميم گيری های آن بايستی به. تشکيلات دموکراتيک باشد

چکيѧده   نظريات ارائه داده شده از يک سѧو، . الان آن؛ صورت پذيردو با آرای تمامی فع

 از سوی ديگر، تصميمات اتخѧاذ شѧده  . فعاليت های کارگری در سطح ايران خواهد بود

      بѧѧه درون جنѧѧبش کѧѧارگری در کارخانѧѧه هѧѧای مختلѧѧف بѧѧرده و بѧѧه مرحلѧѧه اجѧѧرا گذاشѧѧته      

م نظر و خط مѧداخلاتی قابѧل   نهايت جنبش کارگری نشان خواهد داد که کدا در. می شود

  .گيرد پذيرش قرار می

سѧو از قلѧب جنѧبش     از يک» حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری«به سخنی ديگر، 

ريزی ها و  کارگری متولد شده و متشکل از رهبران عملی کارگری بوده و تمام برنامه

    دخالѧѧѧت هѧѧѧای آن مѧѧѧرتبط بѧѧѧه جنѧѧѧبش کѧѧѧارگری و الهѧѧѧام بخѧѧѧش آن طبقѧѧѧه کѧѧѧارگر اسѧѧѧت و 

از سѧѧوی ديگѧѧر، بѧѧه علѧѧت وجѧѧود اختنѧѧاق و تѧѧرويج  . عاليѧѧت هѧѧايش رو بѧѧه جنѧѧبش اسѧѧت ف

سرمايه داران در جامعه و درون جنѧبش کѧارگری؛ خѧود را از لحѧاظ تشѧکيلاتی       نظريات

مصѧѧون نگѧѧه داشѧѧته و تصѧѧميمات و برنامѧѧه ريѧѧزی امѧѧر دخѧѧالتگری را        از کѧѧل جامعѧѧه 

ا زمانی که تدارکات ضروری برای شکل ويژه دخالتگری ت اين. محرمانه انجام می دهد

 .فراهم آيد؛ ادامه خواهد يافت به قدرت رسيدن کل طبقه کارگر

کѧارگر قѧرار گرفتѧه     طبقѧه " مسير"در » حزب کارگران فعال ضدسرمايه داری«طبعاً 

" انقيѧاد  " بѧه را و ساختار تشکيلاتی دموکراتيک آن اجازه نخواهد داد کѧه طبقѧه کѧارگر   

  .خود در آورد

 

 ياضیمهدی ر

Mehdi_Riazi@hotmail.com 

 ١٣٨٢ دی ٧ 
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  دموکراسی صاحبان نيروی کار
 

که شرکت در انتخابات،  مداران ادعا می کنند ر آستانه انتخابات مجلس هفتم، دولتد

. ورای اسلامی است  س ش به راه يابی نمايندگان حقيقی و حقوقی کارگران به مجل          منجر

  .می گيرد گان مجلس به مورد اجرا قرارکه مطالبات کارگری توسط نمايند و اين

       نگهداشѧѧѧتن  زيѧѧѧرا صѧѧѧاحبان سѧѧѧرمايه بѧѧѧرای مخفѧѧѧی   . چنѧѧѧين ادعѧѧѧايی واقعيѧѧѧت نѧѧѧدارد   

مقѧولاتی   آنهѧا از . منافع شان، به کذب خود را حѧافظ منѧافع کѧل جامعѧه معرفѧی مѧی کننѧد       

، بѧѧرای تحميѧѧق »منѧѧافع عمѧѧومی«، »دولѧѧت ملѧѧی و اسѧѧلامی «، »حقѧѧوق برابѧѧری«نظيѧѧر 

» عѧام «يѧا  » برابѧر «تѧرين وجѧه    در حقيقت ايѧن مقѧولات کوچѧک   . استفاده می کنند مردم

نظام سرمايه داری، خاص و جهت دار بѧوده و در خѧدمت منѧافع               » قوانين «کليه. ندارند

 .سرمايه قرار دارد بلاواسطه صاحبان

دموکراسѧѧی صѧѧاحبان  «برخѧѧی از مѧѧدافعان نظѧѧام و اصѧѧلاح طلبѧѧان، تѧѧلاش مѧѧی کننѧѧد کѧѧه

لѧيکن  . دهنѧد  را منطبق با يکديگر نشان» دموکراسی صاحبان نيروی کار«و » سرمايه

  از هѧر کѧدام  . وجѧود نѧدارد  » دموکراسѧی «کمترين وجѧه اشѧتراکی ميѧان ايѧن دو شѧکل از      

اين واژه ها در خѧدمت يѧک طبقѧه خѧاص اجتمѧاعی و در تخاصѧم بѧا طبقѧه ديگѧری قѧرار                          

  .دارد

موکراسѧѧѧی د «بѧѧѧا» رمايهدموکراسѧѧѧی صѧѧѧاحبان سѧѧѧ«بѧѧѧرخلاف منظѧѧѧر اصѧѧѧلاح طلبѧѧѧان، 

 دموکراسѧѧی«. بѧѧه شѧѧکل ريشѧѧه ای بѧѧا يکѧѧديگر متفѧѧاوت هسѧѧتند » صѧѧاحبان نيѧѧروی کѧѧار

در صѧѧورتی کѧѧه   . بѧѧرای حفѧѧظ سѧѧلطه سѧѧرمايه طراحѧѧی شѧѧده اسѧѧت      » صѧѧاحبان سѧѧرمايه 

به منظور نقѧض نظѧام اسѧتثمار و از ميѧان برداشѧتن      » نيروی کار دموکراسی صاحبان«

  .شده است ناهنجاری های اجتماعی، بنا
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جامعѧه نѧوين، ابتѧدا      که پيش شرط رسѧيدن بѧه يѧک   اين نظر اعتقاد دارندبرخی ها بر 

 دموکراسѧی، هѧيچ   آنها برای» تلاش«اما . تلاش برای تحقق شکلی از دموکراسی است

ميѧѧѧان  گѧѧѧاه از محѧѧѧدوديات مطالبѧѧѧات دموکراتيѧѧѧک و دامѧѧѧن زدن بѧѧѧه توهمѧѧѧات پارلمѧѧѧانی    

ش بѧѧرای دموکراسѧѧی از جѧѧدال بѧѧرای   در صѧѧورتی کѧѧه تѧѧلا  . کѧѧارگران، فѧѧرا تѧѧر نمѧѧی رود  

دموکراسѧѧی بѧѧرای   . بѧѧه يѧѧک نظѧѧام نѧѧوين غيرسѧѧرمايه داری جѧѧدا نمѧѧی باشѧѧد         دسترسѧѧی

صѧѧرفاً بѧѧه مفهѧѧѧوم دمکراتيѧѧزه کѧѧردن کѧѧѧل نظѧѧام اجتمѧѧѧاعی و       ،»صѧѧاحبان نيѧѧروی کѧѧѧار  «

  .اقتصادی است

شѧѧکلی از حکومѧѧت  ، همѧѧواره دموکراسѧѧی را بѧѧه مثابѧѧه»صѧѧاحبان سѧѧرمايه«مѧѧدافعين 

بѧه معنѧای    دموکراسѧی : "آنهѧا مѧی گوينѧد کѧه    . کنند از اقتصاد، معرفی میسياسی و سوا 

ح   زيѧѧرا آنهѧѧا توضѧѧي. ايѧѧن سѧѧخنان تهѧѧی از محتѧѧوا اسѧѧت"! حاکميѧѧت مѧѧردم بѧѧر مѧѧردم اسѧѧت

 ٨؟ کѧѧارگری کѧѧه حѧѧداقل روزی »مѧѧردم«بѧѧر کѧѧدام » مѧѧردم«مѧѧی دهنѧѧد کѧѧه حاکميѧѧت کѧѧدام  ن

 کار می کند، و دسѧتمزد  کرده و چند ساعت نيز صرف اياب و ذهاب به محل ساعت کار

امرار معѧاش خѧود و خѧانواده اش مѧی گيѧرد، چگونѧه مѧی توانѧد از همѧان           ناچيزی برای

  ميليونر بازاری و يا يک سرمايه دار برخوردار باشد؟ يک» دموکراتيک«حقوق 

» خريѧدار «گويند  می. ، يک دموکراسی صوری است»دموکراسی صاحبان سرمايه«

در . امѧر اسѧت   اين ظاهر. برخوردارند» حقوق مساوی«از کالا در بازار » فروشنده«و 

کѧار   به علت فقر، مجبѧور بѧه فѧروش نيѧروی    ) کارگران(يکی از طرفين » برابری« اين 

 يعنی. خود در مقابل دستمزدی به مراتب نازل تر از ارزشی که توليد می کند، می شود

اقѧѧع، صѧѧاحبان در و. يѧѧک عمѧѧل کѧѧاملاً غيردمکراتيѧѧک و غيرعادلانѧѧه صѧѧورت مѧѧی گيѧѧرد   

کنند و از اين طريق صاحب ثروت  استثمار می» نابرابر« کارگران را به طور  سرمايه،

، پوششی است بر اين روند مشخص » دموکراسی صاحبان سرمايه« . شوند می بيشتر

 .بر طبقه ديگر استثمار يک طبقه

   توليѧѧد اجتمѧѧاعی  صѧѧوری اسѧѧت، زيѧѧرا وارد حѧѧوزه » دموکراسѧѧی صѧѧاحبان سѧѧرمايه «

و بѧاز کѧردن    ی جامعه از آزادی بيان، تجمع، انتشѧار نشѧريات   می گويند همه. نمی گردد
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چگونѧه  . ندهايی بی پايه هسѧت     بديهی است که چنين استدلال    . شعبات حزبی برخوردارند  

همان  از) کارگران، جوانان و زنان(توان بدون امکانات مالی سرشار، مردم عادی   می

م  برخѧѧوردار باشѧѧند؟ تشѧѧکيل دفترهѧѧای حزبѧѧی و اسѧѧتخدا   ابѧѧزار تبليغѧѧاتی سѧѧرمايه داران 

 در  . کѧارگران فاقѧد چنѧين درآمѧد سرشѧاری هسѧتند            -کارکنان نياز بѧه امکانѧات مѧالی دارد        

تيجѧه تمѧѧام ايѧن تبليغѧѧات غيرقابѧѧل تحقѧق هسѧѧتند، مگѧر بѧѧرای کسѧѧانی کѧه امکانѧѧات مѧѧالی      ن

  .و يا افرادی که مورد حمايت دولتی قرار دارند. دارند سرشار

نمايندگان خѧود را بѧه    توانند می همه حق رأی داشته و » جامعه مدنی« گويند در می

بѧار انجѧام گرفتѧه، و     يѧک  اولاً، ايѧن انتخابѧات هѧر چنѧد سѧال     . مجلس آزادانه انتخاب کنند

در . مѧردم نمѧی باشѧند    نمايندگان طی اين دوره به هيچ وجه قابل عزل و يا کنترل توسط

تѧرين   آنهѧا کوچѧک    .مبѧدل مѧی گردنѧد     » صѧاحب امتيѧاز   «ی  واقع اين نماينѧدگان بѧه عѧده ا        

ثروتمنѧѧد و احѧѧزاب  ثانيѧѧاً؛ ايѧѧن روش دسѧѧت افѧѧراد . ارتبѧѧاطی بѧѧا انتخѧѧاب کننѧѧدگان ندارنѧѧد 

. نفѧوذ سياسѧی کننѧد    وابسته به دولت را در هر منطقه جغرافيايی باز می گذارد تا اعمال

اداری و   و طويѧل ثالثاً، قدرت اصلی هرگز در مجلس نيست کѧه توسѧط دسѧتگاه عѧريض    

  .پشت درهای بسته، سازمان می يابد

بѧرای افѧѧراد صѧѧاحب   ی، همانѧѧا دموآراسѧ »دموکراسѧѧی صѧاحبان سѧѧرمايه «بنѧابر ايѧѧن،  

ديكتѧه آѧردن ايѧن    . ی دهنѧد باشد آѧه اقليѧت نѧاچيز يѧك جامعѧه را تشѧكيل مѧ         ی  ابزار توليد م  

   .به اآثريت اعظيم اجتماع، خود يک عمل غيردموکراتيک است» دموآراسی«

 

  مهدی رياضی

Mehdi_Riazi@hotmail.com 

 ١٣٨٢ دی ١٠
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  شورا و حزبشورا و حزب
 

نظѧѧام سوسياليسѧѧتی  " :چنѧѧين آمѧѧد ). ١٣٨٢ دی ٧(» حѧѧزب و طبقѧѧه کѧѧارگر  «در مقالѧѧه 

جامعѧѧه را  متکѧѧی بѧѧر شѧѧوراهای کѧѧارگری اسѧѧت کѧѧه در نهايѧѧت نقѧѧش رهبѧѧری کننѧѧده کѧѧل    

حѧزب   «اليسѧتی حيѧات  قابل ذکر است که پس از استقرار نظѧام سوسي   . برعهده می گيرند  

 زيرا بѧا تشѧکيل نظѧام شѧورايی    . می رسد نيز به انتها» کارگران فعال ضدسرمايه داری

  ".ديگر ضرورت تداوم حيات آن وجود نخواهد داشت

 شѧده مبنѧی بѧر ايѧن     در مورد اين نکته، سؤالی از سوی يکی از فعѧالين چѧپ دريافѧت   

 :که

طبقѧه کѧارگر متشѧکل     کارگری و ياکه دولت يعنی شوراهای ی به نظرمن تا زمان ..."

  ..."عنوان طبقه حاکم هست، وجود حزب هم لازم استه ب

         فعѧѧѧѧѧال  حѧѧѧѧѧزب کѧѧѧѧѧارگران«در ابتѧѧѧѧѧدا بايѧѧѧѧѧد يѧѧѧѧѧادآور شѧѧѧѧѧد کѧѧѧѧѧه هѧѧѧѧѧدف اصѧѧѧѧѧلی ايجѧѧѧѧѧاد   

 نظام سرمايه داری ، سازماندهی کل طبقه کارگر برای رهايی از شّر      »ضدسرمايه داری 

ت کѧѧارگری متکѧѧی بѧѧر نظѧѧام شѧѧورايی  حاکميѧѧّو تѧѧدارک زمينѧѧه ريѧѧزی بѧѧرای تأسѧѧيس يѧѧک  

بѧه منظѧور حکومѧت      » حѧزب کѧارگران فعѧال ضدسѧرمايه داری        «ديگѧر؛    به مفهѧوم  . است

      ѧی آيѧات            . دکردن به وجود نمѧق انتخابѧارگر از طريѧه کѧل طبقѧده کѧردن، برعهѧت کѧحکوم

بنѧѧابراين بѧѧديهی اسѧѧت کѧѧه ايѧѧن حѧѧزب . اسѧѧت...و  شѧѧوراهای کѧѧارکری؛ دهقѧѧانی، محѧѧلات

     شѧوراهای کѧارگری رسѧالت خѧود را بѧه پايѧان        بѧر عرصѧه سياسѧی نهѧادن     پѧا ،خѧاص، بѧا  

  .می رساند

کنѧد، بѧه ماهيѧت     تاکيѧد مѧی  ) بѧه هѧر شѧکل   ( که ضرورت تداوم چنين حزبѧی را  منظری

نمѧی باشѧد؛   » کارگران فعѧال «زيرا اين حزب پديده ای سوا از . واقعی آن بی توجه است 
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حѧѧѧѧزب کѧѧѧѧارگران فعѧѧѧѧال «. اسѧѧѧѧتشѧѧѧѧکل نگرفتѧѧѧѧه » روشѧѧѧѧنفکران«و توسѧѧѧѧط بخشѧѧѧѧی از 

از ابتدا توسط کارگران معتقѧد بѧه نظѧرات و اعتقѧادات سوسياليسѧتی      » داری ضدسرمايه

بنيادگذاران اين حزب بخش اصلی رهبران عملی کارگران را شکل داده        . شکل می گيرد  

بنѧابراين، در مسѧير   . کل طبقه کارگر پا بر عرصه حيѧات مѧی گذارنѧد    و از ابتدا متکی بر

سياسی و فروريزی نظام سѧرمايه داری؛ رهبѧران عملѧی کѧارگران       های عميقدگرگونی

  » حѧѧزب کѧѧارگران فعѧѧال ضدسѧѧرمايه داری«گان هنѧѧدد سѧѧازمان در شѧѧوراهای کѧѧارگری و

. نتيجتاً حزب و حکومت کارگری با هم ادغام گشته انѧد  با هم پيوند ناگسستنی خورده و

 .می باشد نيز غيرضروری» داریفعال ضدسرمايه  حزب کارگران«از اين جهت تداوم 

داری در روسѧيه، چѧين،    تجربيات تاريخی مانند دگرگونی هѧای اجتمѧاعی ضدسѧرمايه   

از شѧّر نظѧام    پѧس از خلاصѧی  » کمونيسѧت «کوبا و ويتنѧام نشѧان داد کѧه چگونѧه احѧزاب      

    ѧѧدرت سياسѧѧه قѧѧدان بѧѧگ و دنѧѧا چنѧѧتکش، بѧѧای زحمѧѧوده هѧѧر تѧѧی بѧѧرمايه داری، متکѧѧی س

. دند و بѧѧر شѧѧوراهای کѧѧارگری و دهقѧѧانی خѧѧط بطѧѧلان کشѧѧيدند  سѧѧط احѧѧزاب خѧѧود چسѧѧبي تو

  .گزين کردن حزب بر شوراها به انحراف رفتنديجوامع به علت جا تمامی اين

پѧѧس از تشѧѧکيل » حѧѧزب کѧѧارگران فعѧѧال ضدسѧѧرمايه داری «امѧѧا عѧѧدم ضѧѧرورت تѧѧداوم  

ت بديهی اس . حکومت کارگری، به مفهوم جلوگيری از احزاب گوناکون نبايد تلقی گردد          

     کѧѧѧه حکومѧѧѧت نѧѧѧѧوين کѧѧѧارگری دارای مѧѧѧѧاهيتی بѧѧѧه مراتѧѧѧب دموکراتيѧѧѧѧک تѧѧѧر از دولѧѧѧѧت       

حتѧی آنѧان   (رو آزادی کامل تمام احزاب و نهادهѧای سياسѧی    از اين. داری است سرمايه

  تمѧѧام . مѧѧانع اسѧѧت بѧѧلا) سياسѧѧت هѧѧا و برنامѧѧه هѧѧای حکومѧѧت کѧѧارگری انѧѧد    کѧѧه مخѧѧالف

عه در محتوای يک نظام شѧورايی از  کارگری و ساير قشرهای جام گرايش های سياسی

آزادی احѧѧزاب، . عقايѧѧد و آزادی تشѧѧکيلاتی برخوردارنѧѧد حѧѧق کامѧѧل اظهѧѧارنظر، اشѧѧاعه

  .جامعه تحت نظام شورايی، وجود خواهد داشت مطبوعات، تجمع برای تمامی اعضای

 

  رياضی مهدی

 ١٣٨٢دی  ٢٠
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  ایای  رواج بی فرهنگی اتحاديهرواج بی فرهنگی اتحاديه
 

رواج فرهنѧѧگ » قѧѧای حسѧѧين اکبѧѧری تحѧѧت عنѧѧوان ايѧѧن مقالѧѧه نقѧѧدی اسѧѧت بѧѧه مقالѧѧه آ 

 .١٣٨٢  دی٢١، ١١٢مندرج در روزنامه شرق، شماره » اتحاديه ای

عبѧѧور از دو مѧѧانع   در ايѧѧن مقالѧѧه آقѧѧای اکبѧѧری اظهѧѧار اميѧѧدواری مѧѧی کننѧѧد کѧѧه بѧѧا         

       یوجاهѧѧѧѧت اجتمѧѧѧѧاع"رسѧѧѧѧيدن بѧѧѧѧه ، کѧѧѧѧارگران ايѧѧѧѧران در حѧѧѧѧال  "ملѧѧѧѧی"و " جهѧѧѧѧانی"

 سѧازمان  ١٩٩٨ و ١٩٨٧مقاولѧه نامѧه   " توسѧط پѧذيرش   مѧانع نخسѧت  . اند"تحاديه ای ا

کѧѧه " پارلمѧѧان هѧѧا نماينѧѧدگان "بѧѧرآورده مѧѧی شѧѧود؛ و مѧѧانع دوم بѧѧا تأييѧѧد    " آѧѧاریجهѧѧان

  .، برطرف می گردد"قوانين متناسب با آن مقاوله نامه ها هستند موظف به تصويب"

ل گذشѧته بѧه   ای از نسѧ  سفانه به دليل عدم انتقال فرهنѧگ اتحاديѧه  أمت"به زعم ايشان 

          آنѧѧѧدی پѧѧѧيش نسѧѧѧل جديѧѧѧد آѧѧѧارگران آشѧѧѧور، فرآينѧѧѧد تشѧѧѧكيل اتحاديѧѧѧه هѧѧѧای آѧѧѧارگری بѧѧѧه  

هسѧتند   تعدادی داوطلب نسبتاً آگاه، شجاع و صبور"و ظاهراً کافی است که ." می رود

 ."آه مسئوليت تاسيس سنديكا را به عهده بگيرند

اتحاديه های کارگری در  اریبه مفهوم ديگر، به زعم ايشان، تمام موانع اصلی برقر

" آگاه، شѧجاع و صѧبور   تعدادی داوطلب نسبتاً"کشورمان برطرف شده، و فقط نياز به 

 .است که اين وظيفه خطير را انجام دهند

واقعيѧت هѧای موقعيѧت     استدلال آقای اکبری اگر با غرض نباشد، متأسقانه منطبق بѧه 

اکبری مطلقاً بѧه    است، که آقایمانع اصلی در جای ديگری نهفته. کشورمان نمی باشد

و " شѧѧجاعت"له کѧѧارگران شѧѧريف مѧѧان، بѧѧه عѧѧدم وجѧѧود    أمسѧѧ. آن اشѧѧاره نمѧѧی فرماينѧѧد  

 در سѧѧال هѧѧای پѧѧيش کѧѧارگران نشѧѧان داده انѧѧد کѧѧه هѧѧم از      . خلاصѧѧه نمѧѧی شѧѧود  " صѧѧبر"

له به وجود نهادهای بازدارنѧده، کѧه        أمس. جاعت برخوردار بوده اند و هم صبر بسيار       ش

نѧه  » خانѧه کѧارگر  «برای مثال، نهѧادی ماننѧد   . خوردارند؛ بر می گرددقدرت دولتی بر از
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ورده، بلکѧه خѧود بѧه عѧاملی     آتسهيلاتی در تحقѧق اتحاديѧه هѧای کѧارگری بوجѧود نيѧ       تنها

 .تبديل گشته است بازدارنده

نيѧز پѧا بѧه     ی"صѧبور "و " شѧجاع "حتѧی اگѧر بѧه درخواسѧت آقѧای اکبѧری، کѧارگران        

 را تشѧѧکيل و آن" س سѧѧنديكا را بѧѧه عهѧѧده بگيرنѧѧد  سѧѧيأمسѧѧئوليت ت"ميѧѧدان بگذارنѧѧد و  

بدهند؛ هѧيچ ضѧمانتی وجѧود نѧدارد کѧه روز پѧس از تأسѧيس، آن نهѧاد توسѧط نهѧاد هѧای                          

رو پѧيش از هѧر اقѧدامی؛ کѧارگران شѧريف بايسѧتی        از ايѧن . دولت بسته نشود وابسته به

 تضѧمين  )از جمله احزاب وابسته به دولت(تمامی نهادهای کارگری  استقلال خود را از

 .استمداد، تمنی و وساطت کسی، عملی نمی باشد اين اقدام نيز با. کنند

توسѧѧط نماينѧѧدگان   آѧѧار و تصѧѧويب آنی سѧѧازمان جهѧѧان١٩٩٨ و ١٩٨٧مقاولѧѧه نامѧѧه 

های کѧارگری را   اتحاديه مسئولين امر بايد استقلال . مجلس هيچ دردی را دوا نمی کند

مسѧلم را   کارگران شѧريف ايѧران ايѧن حѧق    اگر چنين نکنند واضح است که . ضمانت کنند

روش  ايѧن . با ابزارهايی که در دست خود دارند، از جمله اعتصاب، به چنگ می آورند

 .ابتدايی ترين فرهنگ اتحاديه ای است

اتحاديѧѧه هѧѧای کѧѧارگری از  متأسѧѧفانه آقѧѧای حسѧѧين اکبѧѧری بѧѧا ناديѧѧده پنداشѧѧتن اسѧѧتقلال

  .دهند  ای را رواج می، بی فرهنگی اتحاديه)يا بخشی از آن(دولت 

 

  مهدی رياضی

mehdi_riazi@hotmail.com 

 ١٣٨٢ دی ٢٢
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  !!سرمايهسرمايه  کنترل کارگران بر توليد و نه صاحبانکنترل کارگران بر توليد و نه صاحبان
 

سرنوشѧѧت خѧѧود، بѧѧه   گѧѧرفتنتمنظѧѧور کسѧѧب اعتمѧѧاد بѧѧه نفѧѧس و در دسѧѧکѧѧارگران بѧѧه 

هѧѧا، نيѧѧاز  تجربѧѧه کѧѧردن و در دسѧѧت گѧѧرفتن و راه انѧѧدازی تمѧѧام امѧѧور خѧѧود در کارخانѧѧه  

) دولѧت  و(در کارخانه ها هميشه کنترل امور اداری و توليѧدی در دسѧت مѧديران    . دارند

کѧارگران   و تا زمانی که مديران کنترل امور را در دست داشته باشѧند هرگѧز  . بوده است

 .کرد اعتماد به نفس کافی برای در دست گرفتن سرنوشت خود، کسب نخواهند

توليѧد شѧده و چѧه تعѧداد      هѧا چѧه مقѧدار کѧالا    که در کارخانه  تصميم گيری در مورد اين

    کѧѧه بѧѧر ايѧѧن تصѧѧميم گيѧѧری مبنѧѧی. کѧѧارگر اسѧѧتخدام مѧѧی شѧѧود، هميشѧѧه بѧѧا مѧѧديران اسѧѧت 

مѧورد   تصѧميم گيѧری در  . قيمت ها و شرايط فروش کالا ها چگونѧه باشѧد، بѧا آنѧان اسѧت     

کѧѧه دسѧѧتمزدهای کѧѧارگران و سѧѧاعات کѧѧار کѧѧارگران و خѧѧود مѧѧديران چѧѧه باشѧѧد، بѧѧا      ايѧѧن

تصѧميم گيѧری در مѧورد فѧراهم آوری امکانѧات رفѧاهی، جريمѧه،        . و دولѧت اسѧت   رانمدي

بѧديهی سѧت کѧه ايѧن کنتѧرل مطلѧق دولتѧی و        . ترفيѧع رتبѧه، بѧا آنهاسѧت     پاداش، اخѧراج و 

هѧر زمѧان و هѧر    . بѧه اسѧيرانی در دسѧت آنهѧا مبѧدل کѧرده اسѧت        مѧديران آن، کѧارگران را  

 !می آورند» ما«ر بلايی را بر س اراده کنند هر» آنها«لحظه که 

دسѧت داده و هميشѧه    اضافه بر آن، کارگران بѧا چنѧين روشѧی، اعتمѧاد بѧه نفѧس را از      

عملکѧرد، نشѧان    ايѧن روش از . وابسته به مديران و صاحبان سرمايه باقی خواهند ماند

) از مѧردم  اقليتѧی ( صѧاحبان سѧرمايه   : می دهد که در جامعه دو نѧوع انسѧان وجѧود دارد   

و  گيѧری و نشѧان دادن و راه روش زنѧدگی بѧرای اکثريѧت مѧردم انѧد؛       که در مقام تصميم 

 نيѧروی  نѧد کسانی که برای يک زندگی عادی انسانی بѧرای خѧود و خѧانواده شѧان مجبور        

 ).ماکثريت زحمتکشان مرد(خود را ارزان به صاحبان سرمايه بفروشند  کار

د کѧه در آن  کسѧانی هسѧتن   ولی برخلاف اين نظريه رايج، صاحبان واقعѧی کارخانѧه هѧا   

کار می کنند قانونѧاً بايسѧتی    نتيجتاً همان کسانی که در کارخانه ها. کار و توليد می کنند
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کѧارگران حѧق دارنѧد    . افزايش يابѧد  کنترل امور را خود در دست داشته باشند، تا کارآيی

کѧارگران بايѧد بداننѧد کѧه     . اسѧت  که بدانند چه مبلغی در هر کارخانه سرمايه گذاری شѧده 

کѧارگران حѧق دارنѧد    . انѧد  هѧايی دريافѧت شѧده    ای کارخانه از چه منѧابع و يѧا بانѧک   وام ه

شѧѧده و چѧѧه   مطلѧѧع شѧѧوند کѧѧه دسѧѧتمزدهای کѧѧارگران و مѧѧديران بѧѧر چѧѧه اساسѧѧی تعيѧѧين       

بايѧد مطلѧع    آنها. کارگران حق دارند بدانند که سود و زيان کارخانه چقدر است. مقدارند

ديگѧر   بѧه عبѧارت  . و يѧا ارتقѧاء مѧی يابنѧد    شوند که بر چه اساسѧی کѧارگران اخѧراج شѧده     

 چرا؟. تمام اطلاعات و اسرار کارخانه بايستی در اختيار کارگران قرار گيرد

کارخانѧѧه هѧا هسѧѧتند،   چѧون کѧه، کѧѧارگران بѧه عنѧѧوان کسѧانی کѧѧه توليدکننѧدگان واقعѧی      

کارخانѧه هѧا را    قادرند مسايل را خيلѧی بهتѧر از مѧديران درک کѧرده و راه حѧل مشѧکلات      

را تحѧت نظѧارت    کارگران با در داشتن تمام اطلاعات، مѧی تواننѧد توليѧد و توزيѧع    . ندبياب

 و خѧѧѧود قѧѧѧرار داده و چنѧѧѧين سѧѧѧازماندهی ای انجѧѧѧام دهنѧѧѧد کѧѧѧه کارخانѧѧѧه از ضѧѧѧرردهی       

 .ورشکستگی بيرون آيد

خانѧѧه کѧѧارگر بايѧѧد    مѧѧديران کارخانѧѧه هѧѧا و نماينѧѧده هѧѧای دولѧѧت، شѧѧوراهای اسѧѧلامی،     

توافق ندارند؟  ار کردن امور اداری کارخانه به خود کارگرانتوضيح دهند، چرا با واگذ

کفѧش ندارنѧد    در صدر کار باشد؟ اگر آنها ريگѧی در » آقا بالا سر«چرا هميشه بايد يک 

کارخانѧه بѧه    چه باکی دارند از در اختيار گذاشتن اطلاعѧات کارخانѧه هѧا و سѧپردن امѧور     

  .نمايندگان واقعی و منتخب خود کارگران

 ورزند؟  به کنترل کارگران بر توليد خصومت میچرا آنها

 

 مهدی رياضی

mehdi_riazi@hotmail.com 

 ١٣٨٢ بهمن ١٢
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  !!فرصت را از دست ندهيمفرصت را از دست ندهيم
  خطاب به کارگران پيشرو و فعالان ضد سرمايه داری

 

فعاليت هѧای آتѧی در درون    پس از برگزاری اول مه امسال؛ نوبت بررسی چشم انداز

توان بر اتکا به آنها  يع اول ماه چند نکته را نشان داد که میوقا. جنبش کارگری است

 .کرد چشم انداز وظايف آتی را واقع بينانه تر از پيش ترسيم

؛ )تعѧѧداد معѧѧدود هѧѧر چنѧѧد بѧѧا(اول؛ برگѧѧزاری و سѧѧازماندهی تجمعѧѧات مسѧѧتقل کѧѧارگری 

شѧکل   .نشѧانگر کسѧب اعتمѧاد بѧه نفѧس در بخشѧی از کѧارگران ضѧد سѧرمايه داری اسѧت          

ماندهی و برگѧѧѧزاری نشسѧѧѧت هѧѧѧا و تجمعѧѧѧات کѧѧѧارگری مسѧѧѧتقل از نهادهѧѧѧای دولتѧѧѧی سѧѧѧاز

 .تحولات نوين در جنبش کارگری است نمودار

بѧه ويѧژه در    دوم؛ محتѧوای قطعنامѧه هѧا تصѧويب شѧده در مراسѧم روز جهѧانی کѧارگر        

 نشسѧѧت جѧѧاده مخصѧѧوص کѧѧرج حѧѧاوی عناصѧѧری از راديکѧѧاليزم در برخѧѧورد بѧѧه نظѧѧام        

لبات تدافعی کارگری در سال های پيش به مطالبات تهѧاجمی و            مطا. سرمايه داری است  

درخواست هايی که مرتبط به آگاهی کنѧونی کѧارگران   . سرمايه داری مبدل می گردد ضد

مبارزات روزمره آنان نشأت گرفته، اما در عين حѧال نظѧام سѧرمايه داری را     بوده و از

اهده شده که مѧی توانѧد   قرار می دهد، در قطعنامه جاده مخصوص کرج مش مورد سؤال

 .يابد تکامل

دولتѧѧی بѧѧه ويѧѧژه  سѧѧوم؛ برگѧѧزاری تظѧѧاهرات مسѧѧتقل بѧѧدون کسѧѧب اجѧѧازه از نهادهѧѧای  

تѧن از   جسارت کارگران در برگزاری اول ماه مѧه در سѧقز کѧه منجѧر بѧه دسѧتگيری چنѧد       

المللѧی   فعالان کارگری شد؛ و متعاقباً حمايت های ساير کارگران ايران و در سѧطح بѧين  

تناسѧب   فشار قرار گرفتن دولت در رها ساختن آنها از زندان؛ نشانگر تغييѧر در و تحت 

 .قوا به نفع کارگران است
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گرايانѧه و فرصѧت طلبانѧه     چهارم؛ مبارزه بخشی از فعالان کارگری با انحرافات فرقѧه 

و انقلابѧی در ميѧان    در اول مѧاه مѧه و افشѧا آنѧان؛ نشѧانگر ايجѧاد گѧرايش هѧای راديکѧال         

 .شرو و ضد سرمايه داری استکارگران پي

 .اتخاذ گردد در چنين اوضاعی است که بايد چشم انداز صحيحی برای گام بعدی

  سѧازماندهی فعѧالان   امѧروز؛ آنچѧه بѧيش از هѧر موضѧوعی حѧائز اهميѧت اسѧت مسѧئله         

بѧدون   سѧازماندهی کѧارگران ضѧد سѧرمايه داری نيѧز     . ضѧد سѧرمايه داری کѧارگری اسѧت    

  .تشکيلات امکان پذير نيست

       ايجѧѧѧاد بѧѧѧه سѧѧѧخن ديگѧѧѧر؛ بѧѧѧرای سѧѧѧازماندهی مبѧѧѧارزات ضѧѧѧد سѧѧѧرمايه داری؛ بѧѧѧرای  

 تشکل های مستقل کارگری؛ برای مقابله با نهادهای کارگری دولتی؛ برای سازماندهی            

تظѧѧاهرات و اعتصѧѧابات؛ بѧѧرای مقابلѧѧه بѧѧا انحرافѧѧات فرقѧѧه گرايانѧѧه و فرصѧѧت طلبانѧѧه در    

 نفس؛ و نهايتاً تشکيل نهادهѧای شѧورايی؛   جنبش کارگری؛ برای کسب اعتماد به درون

اين ستون فقرات . سرمايه داری به ستون فقرات يا مغز متفکر نياز دارند کارگران ضد

 .تشکيلات آنان است و مغز متفکر

     تقويѧѧѧت  تشѧѧѧکيلات کѧѧѧارگری در وضѧѧѧعيت کنѧѧѧونی مѧѧѧی توانѧѧѧد بѧѧѧر محѧѧѧور گسѧѧѧترش و 

 شѧرايط دخѧѧالتگری کѧѧارگران  کميتѧه هѧѧای کѧارگری و هسѧѧته هѧѧای کѧارگری سوسياليسѧѧتی   

 .در درون جنبش کارگری را برای دوره آتی هموار کند پيشرو

کѧѧѧارگران و  امѧѧѧا؛ ايجѧѧѧاد تشѧѧѧکيلات کѧѧѧارگری بѧѧѧه علѧѧѧت سѧѧѧالها اختنѧѧѧاق و سѧѧѧرکوب    

هنѧوز   .ديکتاتوری سرمايه داری حاکم، گامی نيست که بتوان يک روزه برداشѧته شѧود  

 کماکѧѧان.  و افتѧѧراق رنѧѧج مѧѧی برنѧѧدکѧѧارگران پيشѧѧروی ضѧѧد سѧѧرمايه داری از پراکنѧѧدگی

بѧه سѧخن ديگѧر نѧه        . کارگران پيشرو از ضعف تئوريѧک و مسѧايل نظѧری رنѧج مѧی برنѧد                

تشѧѧکيلاتی متمرکѧѧز و يѧѧک پارچѧѧه در ميѧѧان کѧѧارگران وجѧѧود دارد و نѧѧه نظѧѧرات    تجѧѧارب

 سѧѧѧال مبѧѧѧارزات کѧѧѧارگری جهѧѧѧانی ٢٠٠چکيѧѧѧده نظѧѧѧری و عملѧѧѧی  تئوريѧѧѧک متکѧѧѧی بѧѧѧر

 .کارگران پيشرو جمع بندی شده است ندر درو) مارکسيزم انقلابی(

  .نياز است از اينرو برای تدارکات تشکيلاتی و نظری به گام مقدماتی ای
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سوسياليسѧت   ايѧن گѧام ايجѧاد يѧک اتحѧادی از کѧارگران مبѧارز و ضѧد سѧرمايه داری و         

همچنѧين   انقلابی است بر محور سازماندهی فعاليت های مشترک ضد سѧرمايه داری؛ و 

 اتحѧاد کѧارگران پيشѧرو   . ر در مورد چگونگی ايجاد تشѧکيلات کѧارگری  بحث و تبادل نظ

اين اتحѧاد هنѧوز     . می تواند بر محور يک نشريه کارگری مرتب و مشترک سازمان يابد           

بلکѧѧه اتحѧѧادی اسѧѧت از کѧѧارگران مبѧѧارز     . تشѧѧکيلات و سѧѧازمان کѧѧارگری نيسѧѧت    يѧѧک

 :سوسياليست انقلابی بر اساس دو محور ضدسرمايه داری و

اقѧدام کѧارگری    عاليت هѧای مشѧترک ضѧد سѧرمايه داری بѧر محѧور يѧک برنامѧه        ف) الف

و تѧرميم   طرح پيشنهادی اين برنامه ارائѧه داده شѧده اسѧت و مѧی توانѧد نقѧد و بررسѧی       (

 .)گردد

هѧѧای کѧѧارگری  تبѧѧادل نظѧѧر بѧѧرای تѧѧدارک و تقويѧѧت کميتѧѧه هѧѧای کѧѧارگری و هسѧѧته ) ب

 . سوسياليستی

هѧѧای فرقѧѧه گѧѧرا  کѧѧارگران پيشѧѧرويی کѧѧه بѧѧا ايѧѧن دو محѧѧور توافѧѧق داشѧѧته و بѧѧا گѧѧرايش

 مرزبنѧѧدی داشѧѧته و معتقѧѧد بѧѧه) سنديکاليسѧѧتی(و فرصѧѧت طلѧѧب ) سѧѧازمان هѧѧای سѧѧنتی(

 مبارزات ضد سرمايه داری و سوسياليزم انقلابی هستند می توانند از فعالان اين اتحاد

 .کارگری باشند

تمѧѧام نظريѧѧات  کراسѧѧی کѧѧارگری و حѧѧق گѧѧرايش بѧѧرای ايѧѧن اتحѧѧاد بѧѧا رعايѧѧت اصѧѧل دم 

نظѧر   به سخن ديگر هيج فرد و گرايشی به علت داشتن اعتقѧاد؛ . موجود شکل می گيرد

تصميمات پيشبرد فعاليѧت هѧای نظѧری و عملѧی بѧه شѧکل               . و برنامه ای حذف نمی گردد     

  .و شورايی و در صورت لزوم اتنخاب يک شورای هماهنگی صورت می پذيرد جمعی

   !صت را از دست ندهيمفر

  !سازمان دهيم تدارک ايجاد تشکيلات کارگری را

 

  مهدی رياضی

 ١٣٨٣تير  ١٤
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  ملاحظاتی در مورد کميته های کارگریملاحظاتی در مورد کميته های کارگری
  

 جѧѧاده مخصѧѧوص کѧѧرج، مقالѧѧه ای تحѧѧت عنѧѧوان     -در مراسѧѧم اول مѧѧاه مѧѧه در تهѧѧران   

.  يافѧت  قرائѧت شѧد و سѧپس انتشѧار        » کميته های کارگری راه کار نوين مبارزه طبقѧاتی        «

ايѧѧن مقالѧѧه حѧѧاوی نکѧѧات مهمѧѧی اسѧѧت کѧѧه بررسѧѧی آن بѧѧرای پيشѧѧبرد مسѧѧائل تشѧѧکيلاتی      

  .کارگران پيشتاز حائز اهميت است

نويسنده به درستی وضعيت وخيم معيشتی، بيکارسازی هѧای کѧارگران و اسѧتثمار و               

ستم مضاعف به کارگران و خانواده هايشان اشѧاره کѧرده و کوشѧش کѧرده راه حلѧی بѧه                     

  :او می گويد که. ت اسفبار ارائه دهداين وضعي

مѧѧا در محѧѧل کѧѧار خѧѧود نيѧѧاز بѧѧه مغѧѧز متفکѧѧری داريѧѧم کѧѧه اعتراضѧѧات را بѧѧه موقѧѧع          "

سازماندهی کند، در مقابل اخراج مقاومت کند، عليه قراردادهای موقت اقدام کنѧد، همѧه        

را ارتباط با صنايع مشابه داشته و ارتباطاتش . کارگران را درگير مطالبات مشترک کند

مغز متفکری کѧه بѧا تغييѧر شѧرايط محѧل کѧار و شѧرايط           . به شکل سراسری گسترش دهد    

درسѧت فکѧر کنѧد، بѧه موقѧع عمѧل کنѧد، بѧه موقѧع علنѧی باشѧد، در                       . اجتماعی متغير باشد  

. شرايطی مخفی باشد، اعتراضѧات کѧارگری را حѧول مطالبѧات مشѧترک سѧازماندهی کنѧد               

ايѧن چيѧزی نيسѧت بѧه     .  نقش محوری دارنѧد در ايجاد اين مغز متفکر کارگران پيشرو    ... 

شکلی از عمل است در مقابل بی عملی و ناتوانی و           ) ...که" (کميته های کارگری  "جز  

  )١٣٨٣ ارديبهشت ١٢ -سينا جوان". (گيجی

 سѧه محѧور اساسѧی       طرح  راه حل برای مسائل کارگران پيشتاز می بايد حداقل حاوی           

  . باشد

 .  ببرديک گام به پيشکارگران را  •
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 و هماهنگ کننده برای جلب وسيعترين تعداد کѧارگران           يک گام مشترک  مبلغ   •

 .باشد

  . و بسيج کننده را در هر زمان تعيين و برجسته کندمطالبات محوری •

) يѧѧا هѧѧر نѧѧام ديگѧѧری کѧѧه بѧѧه آن تعلѧѧق گيѧѧرد    (» کميتѧѧه هѧѧای کѧѧارگری «اول؛ مضѧѧمون 

ل مѧؤثر تѧر از پѧيش        همواره در درون جنبش کارگری وجود داشته و امروز نيز به شѧک            

کارگران پيشتاز برای سازماندهی خود در وضعيت اختناق می بايد گرد هم            . وجود دارد 

از مطالبѧات بѧر حѧق خѧود         ) گاه مخفѧی و گѧاه علنѧی       (آمده و به اشکال مختلف تشکيلاتی       

در واقع ايѧن نهادهѧای کوچѧک    . ؛ دفاع کنند)گاه صنفی و گاه دموکراتيک و گاه انتقالی    (

 های کارگری بر محور فعاليت های مشخصی بوده و هستند، که وضعيت     »اتحاد عمل «

ايѧѧن نهادهѧѧا در واقѧѧع همѧѧان . تحميѧѧل کѧѧرده اسѧѧت» پيشѧѧروی کѧѧارگری«اختنѧѧاق حѧѧاکم بѧѧر 

کѧѧѧارگران بودنѧѧѧد  کѧѧѧه در دو دهѧѧѧه پѧѧѧيش بѧѧѧه سѧѧѧازماندهی اعتراضѧѧѧات؛   » مغѧѧѧز متفکѧѧѧر«

ای کѧѧѧارگری بѧѧѧدون وجѧѧѧود ايѧѧѧن نهادهѧѧѧ . تظѧѧѧاهرات و اعتصѧѧѧابات کѧѧѧارگری پرداختѧѧѧه انѧѧѧد 

   گرچѧѧه قيѧѧام هѧѧا و   . سѧѧازماندهی کѧѧارگری در دو دهѧѧه پѧѧيش غيѧѧر قابѧѧل تصѧѧور مѧѧی بѧѧود       

طغيان های خود جوشی نيز بوقوع پيوسته؛ اما اغلب حرکت هѧای کѧارگری توسѧط ايѧن              

  . کارگری شکل گرفته اندتشکل های نوع 

و پراکنѧѧده بѧѧوده و هيچگѧѧاه سراسѧѧری نشѧѧدند؛    » کميتѧѧه هѧѧا «امѧѧا از آنجѧѧايی کѧѧه ايѧѧن   

همچنين افراد تشکيل دهنѧده آن متغييѧر بѧوده انѧد؛  دوام دائمѧی نداشѧته و پѧس از پايѧان                         

آن کميتѧه خѧاص از بѧين رفتѧه و     ) چه موفق و چه نا موفѧق (يک اقدام کارگری مشخص  

  . کميته ديگری در پيوند با فعاليت ديگری شکل گرفته است

گسѧترش کميتѧه هѧايی      ؛ تѧداوم و     »کميتѧه هѧای کѧارگری     «بنابراين اگر غرض از طرح      

اما برای برون رفت از . است که  نقداً شکل گرفته؛ می تواند يک پيشنهاد درستی باشد

وضѧѧعيت کنѧѧونی در محتѧѧوای چشѧѧم انѧѧداز کنѧѧونی از جنѧѧبش کѧѧارگری؛  ايѧѧن پيشѧѧنهاد بѧѧه     

  .تنهايی کافی نيست
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 با توجه به تغييرات در روابط اقتصادی و سياسی بين المللی و مماشات هردو جنѧاح               

هѧѧای  دولѧѧت سѧѧرمايه داری بѧѧا دول غربѧѧی و تحѧѧولات آتѧѧی ناشѧѧی از آن؛ از جملѧѧه دخالѧѧت 

در ايѧѧران و احتمѧѧال ايجѧѧاد اتحاديѧѧه کѧѧارگری وابسѧѧته بѧѧه       » سѧѧازمان بѧѧين المللѧѧی کѧѧار   «

سازمان بѧين المللѧی کѧار و غيѧره؛ گѧام بعѧدی تشѧکيلاتی کѧارگران پيشѧتاز؛ فѧرا رفѧتن از                         

مبѧارزه بѧرای   . اسѧت ) و کميتѧه هѧای کѧارگری   محافل کارگری (نهادهای کوچک کارگری   

 و پيوند دادن تمامی نهادهای موجود کارگری در دستور روز کѧارگران             سراسری کردن 

بديهی است که برای تحقق اين امѧر مѧی بايѧد مبѧادرت کѧرد بѧه          . پيشتاز قرار گرفته است   

از ايѧѧن طريѧѧق .  بѧѧر مبنѧѧی يѧѧک برنامѧѧه اقѧѧدام کѧѧارگریيѧѧک اتحѧѧاد عمѧѧل سراسѧѧریتشѧѧکيل 

 هѧم متشکل تر از پيش کرده و به مبارزه مشترک دامن می زننѧد و    هم  کارگران خود را    

به  تبادل نظر با يکديگر در راستای يافتن راههای سياسی برای تدارک تشѧکل مسѧتقل                 

  . کارگری در مقابل اقدامات دولت؛ را دامن می زنند

   بѧѧه دنبѧѧال دوم؛ تشѧѧکيل اتحѧѧاد عمѧѧل سراسѧѧری؛ عمѧѧل مشѧѧترک و متمرکѧѧز کѧѧارگران را 

يکѧѧی از مشѧѧکلات فعاليѧѧت هѧѧای کѧѧارگری در دوره پѧѧيش غيѧѧر متمرکѧѧز بѧѧودن    . مѧѧی آورد

بѧديهی اسѧت کѧه عѧدم تمرکѧز در فعاليѧت هѧای         . فعاليت های آنѧان بѧوده اسѧت       ) پراکندگی(

      کѧѧѧارگری تѧѧѧأثيرات آن را کѧѧѧاهش داده و شکسѧѧѧت پѧѧѧذيری کѧѧѧارگران در سѧѧѧطح سراسѧѧѧری

 کارخانѧѧه  يѧѧا چنѧѧد کارخانѧѧه  موفقيѧѧت هѧѧايی کسѧѧب   حتѧѧی اگѧѧر در يѧѧک(را بيشѧѧتر مѧѧی کنѧѧد 

  ). شود

    بѧѧѧا ايجѧѧѧاد يѧѧѧک اتحѧѧѧاد عمѧѧѧل سراسѧѧѧری بѧѧѧه ) کارخانѧѧѧه ای(حرکѧѧѧت هѧѧѧای تѧѧѧک سѧѧѧلولی 

و تѧاثيرات سياسѧی آن بѧه مراتѧب     . حرکت های توده ای و متمرکز می توانѧد مبѧدل گѧردد            

 عليѧѧه بѧѧرای نمونѧѧه در دوره پѧѧيش از تشѧѧکيل دادگѧѧاه . تѧѧر و عميѧѧق تѧѧر خواهѧѧد بѧѧود  مهѧѧم

جمعѧѧی از «): هѧѧم صѧѧرفاً جمعѧѧی از آن   آن(فعѧѧالين کѧѧارگری در سѧѧقز تنهѧѧا دو کارخانѧѧه     

بѧه ايѧن اقѧدام      » کميته کѧارگری کارخانجѧات توليѧدی تهѧران        «و    » کارگران ايران خودرو  

 دقيقѧه ای در  ٥و تنها يکی از آنها خواهان دست از کار کشѧيدن        . دولت اعتراض کردند  

 اقѧѧدام ايѧѧن دو جمѧѧع از ايѧѧن دو کارخانѧѧه قابѧѧل سѧѧتايش  البتѧѧه. اعتѧѧراض بѧѧه محاکمѧѧات شѧѧد
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اما چرا نبايد صدها کارخانه، در مورد مسئله ای به اين مهمی دست به اعتراض . است

بزنند؟  چرا نبايد هزارها کارگر برای حداقل يѧک روز دسѧت از کѧار بکشѧند؟ علѧت عѧدم         

 هѧا و يѧا بѧی تѧوجهی     چنѧد نفѧری در کارخانѧه   » کميته کارگری «انجام اين اقدامات نبودن     

علѧѧت اصѧѧلی در عѧѧدم اتحѧѧاد     . کѧѧارگران بѧѧه محاکمѧѧات همقطѧѧاران خѧѧود در سѧѧقز نيسѧѧت      

اگѧѧر در ميѧѧان کѧѧارگران  يѧѧک اتحѧѧاد عمѧѧل کѧѧارگری سراسѧѧری  . سراسѧѧری کѧѧارگران اسѧѧت

وجود می داشت و اعتراضات کارگری تا حد يѧک اعتصѧاب يѧک روزه پѧيش مѧی رفѧت؛                     

           ѧود نمѧر وجѧروز ديگѧقز امѧت  مسئله محاکمات سѧدرت         !  ی داشѧه قѧد بѧران بايѧارگران ايѧک

خود باور داشته باشѧند و نشѧان دهنѧد کѧه دولѧت سѧرمايه داری تنهѧا در مѧواردی کѧه در                       

ميان کارگران افتراق وجود داشته باشد، مѧی توانѧد زورگѧويی عليѧه کѧارگران را اعمѧال              

 به محض انجام يک عمل سراسری، متحѧد و برنامѧه ريѧزی شѧده؛ دولѧت ناچѧار بѧه                    . کند

  . عقب نشينی شده و اين باعث کسب اعتماد به نفس در درون کارگران می شود

سوم؛ نقش کارگران پيشتاز اينسѧت کѧه از ميѧان مطالبѧات طѧرح شѧده؛ محѧوری تѧرين                 

در هѧѧر زمѧѧانی يѧѧک مسѧѧئله  . آنهѧѧا را انتخѧѧاب کѧѧرده و آن را ميѧѧان کѧѧارگران برجسѧѧته کنѧѧد 

        ѧѧديد مѧѧرمايه را تشѧѧار و سѧѧاد کѧѧه تضѧѧود کѧѧی شѧѧوری مѧѧدمحѧѧوری  . ی کنѧѧئله محѧѧآن مس       

. می توان يک شѧعار صѧنفی و يѧا  مطالبѧه سياسѧی و يѧک درخواسѧت دموکراتيѧک باشѧد              

 بѧѧرای نمونѧѧه چنѧѧد سѧѧال پѧѧيش درخواسѧѧت کѧѧارگران بѧѧارش اصѧѧفهان گѧѧرفتن حقѧѧوق هѧѧای    

با اين مطالبه مرکزی وارد مقابلѧه بѧا نماينѧدگان دولѧت شѧده و بѧه              . عقب افتاده شان بود   

زمانی کѧه عѧده ای از آنهѧا دسѧتگير شѧده و بѧه زنѧدان فرسѧتاده شѧدند؛                . دندها آم  خيابان

در عرض چند روز مطالبه     . مطالبه کارگران بارش مبدل به آزادی زندانيان سياسی شد        

زيѧرا آزادی کѧارگران بازداشѧت    . محوری کارگران بنѧا بѧر وضѧعيت مبѧارزاتی تغييѧر کѧرد          

  .يگر هموار کندشده می توانست راه را برای تحقق خواست های د

، )ضمن حفѧظ  و طѧرح سѧاير مطالبѧات          (امروز نيز در ايران مطالبه محوری کارگران        

زيرا توفيق و يا عدم توفيѧق دولѧت در          .  رفع تمام اتهامات از فعالين کارگری سقز است       

) اول مѧاه مѧه   (محکوميت کارگرانی کѧه تنهѧا جرمشѧان شѧرکت در تظѧاهرات روز کѧارگر                 
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بنابراين تمرکز اصѧلی بايѧد      . ناسب قوا در ميان کارگران می شود      بوده؛ منجر به تغيير ت    

  .بر محور اين امر سازمان يابد

؛ نمѧی تѧوان     ديѧروز  بѧا روش و موقعيѧت        امѧروز بايد درک کنند که     » کارگران پيشرو «

راه کѧѧار نѧѧوين «بѧѧه عنѧѧوان » کميتѧѧه هѧѧای کѧѧارگری «طѧѧرح . بѧѧه کѧѧارگران رهنمѧѧود دهنѧѧد 

رفѧѧتن از موقعيѧѧت کنѧѧونی و طѧѧرح شѧѧعارهای    ز فѧѧرابѧѧدون چشѧѧم انѧѧدا » مبѧѧارزه طبقѧѧاتی

محوری، نه تنها تناسب قوا را به نفع کارگران تغيير نمѧی دهѧد کѧه آنهѧا را در وضѧعيت                     

در ميѧان کѧارگران   » مغѧز متفکѧر  «ايجѧاد  . موجود بѧا کمѧی تغييѧرات جزيѧی نگѧه مѧی دارد           

مѧѧدن چگѧѧونگی بوجѧѧود آ. نمѧѧی توانѧѧد محѧѧدود بѧѧه يѧѧک سلسѧѧله ترميمѧѧات تشѧѧکيلاتی باشѧѧد 

در ميѧѧان کѧѧارگران سѧѧازماندهی بѧѧا برنامѧѧه، هدفمنѧѧد، متمرکѧѧز و متحѧѧد       » مغѧѧز متفکѧѧر «

) بѧه نقѧل از مقالѧه مѧذکور        " (بی عملی و ناتوانی و گيجی     "راه غلبه بر    .  کارگران است 

نيست؛ بلکه درگير کردن خود کارگران در عمل مشترک         » کميته کارگری «صرفاً ايجاد   

 مѧѧوقعيتی قѧѧرار گيرنѧѧد کѧѧه خѧѧود از طريѧѧق فعاليѧѧت   کѧѧارگران بايѧѧد در.  و سراسѧѧری اسѧѧت

عѧلاوه بѧر    » کميته کѧارگری  «يا  » مغز متفکر «. مشترک به ضرورت سازماندهی برسند    

موارد بسيج کننده کارگران برای مبارزه در يک کارخانه می تواند وبايد مبلغ تѧدارکات               

بѧارزات  صѧورت م  اتحاد عمل سراسری و طرح مطالبات عمده کارگری باشد درغير اين  

  .کميته کارخانه در همان کارخانه محصور خواهد شد

  

  مهدی رياضی

  ١٣٨٣ آبان ١

  

   

 

  کارگریکارگری» » مجمع عمومیمجمع عمومی««درباره درباره 
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 ١٠/٧/٨٣در اطلاعيѧه مѧورخ   » کميته کارگری کارخانجات توليѧدی تهѧران   «دوستان  

» مجمѧѧѧع عمѧѧѧومی «، کѧѧѧارگران را بѧѧѧه برگѧѧѧزاری  »شѧѧѧورای اسѧѧѧلامی کѧѧѧار «خطѧѧѧاب بѧѧѧه  

بѧرای پاسѧخگويی و اقѧدام در        » مدير عامل «مجمع عمومی ای با شرکت      . فراخوانده اند 

بازنشسѧѧتگی پѧѧيش از موعѧѧد، محاسѧѧبه اضѧѧافه : "مѧѧورد مطالبѧѧات صѧѧنفی کѧѧارگران ماننѧѧد

  ...".کار، افزايش دستمزد

اسѧѧتدلال مѧѧی کننѧѧد کѧѧه بѧѧرای » کميتѧѧه کѧѧارگری کارخانجѧѧات تويليѧѧدی تهѧѧران«دوسѧѧتان 

دور هم جمع شويم، بنشينيم     "بايد  "  همکارانمان اخراج"و  " بی عدالتی ها  "مقابله با   

  ".و همفکری کنيم

از بѧѧѧی عѧѧѧدالتی هѧѧѧا و  » کميتѧѧѧه کѧѧѧارگری کارخانجѧѧѧات توليѧѧѧدی تهѧѧѧران «درد دوسѧѧѧتان 

فشارهای روانی و مالی وارد شده بر آنهѧا؛ درد همѧه ماسѧت کѧه بѧا پوسѧت و اسѧتخوان                       

سرخوردگی کѧارگران  مشکل بی تشکلی و پراکندگی و  . سالهاست آنها را حس کرده ايم     

کميتѧѧه «مѧѧا نيѧѧز بѧѧا انگيѧѧزه هѧѧای صѧѧحيح دوسѧѧتان . هѧѧم مسѧѧئله درسѧѧت و واقعѧѧی ای اسѧѧت

شѧدن و   » دور هѧم جمѧع    «همѧدردی مѧی کنѧيم و بѧا          » کارگری کارخانجات توليѧدی تهѧران     

  .تدارک تجمعات کارگری توافق داريم

.  باشѧد برنامѧه ريѧزی شѧده   اما؛ بѧرای متشѧکل شѧدن و سѧازمانيابی، دخالتهايمѧان بايѧد         

برای هر اقدامی بايد تدارک ديده شود و بديل های متفاوت برای قدمهای بعدی، بايد از      

مجمѧѧع «بѧѧرای نمونѧѧه اگѧѧر امѧѧروز در کارخانجѧѧات توليѧѧدی تهѧѧران    . پѧѧيش ارزيѧѧابی شѧѧود 

و کѧارگران تشѧکيل   » مدير عامل«و » شورای عالی کار«با شرکت نمايندگان   » عمومی

ر عامѧل و شѧورای عѧالی کѧار و سѧاير نماينѧدگان رسѧمی        گردد؛ چه اتفاقی مѧی افتѧد؟ مѧدي      

اگر با تشکيل مجمع عمومی توافق کنند که در وضعيت کنونی بعيد به نظѧر مѧی             (دولتی  

پشت سر اين نهادهای دولتی، احѧزاب       . با تدارکات قبلی به اين جلسه خواهند آمد       ) رسد

دهѧѧѧای و نها» حѧѧѧزب مشѧѧѧارکت «و » حѧѧѧزب جمهѧѧѧوری اسѧѧѧلامی «سѧѧѧرمايه داری ماننѧѧѧد  

ايѧن  . ، قѧرار گرفتѧه انѧد      »شѧورای عѧالی کѧار     «و  » خانѧه کѧارگر   «دولتی مانند   » کارگری«

نهادها از امکانات مالی دولتی برخوردار هستند و استراتژی و تاکتيکهای خود را قبѧل               
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آيا کارگران هѧم از ايѧن تѧدارکات     . بحث و تدارک می بينند    » مجمع عمومی «از ورود به    

پѧس، قابѧل پѧيش      . هسѧتند؟ بѧديهی اسѧت کѧه پاسѧخ منفѧی اسѧت             قبلی و آمادگی برخوردار     

بѧه نفѧع کارفرمѧا و    : به کجا ختم خواهѧد شѧد    » مجمع عمومی «بينی است که نتيجه بحث      

  .به ضرر کارگر

در واقع، مجامع عمومی زمانی به يک نهاد عمѧومی دموکراتيѧک در سѧطح کارخانѧه                 

ماننѧѧد اوائѧѧل (ان باشѧѧد تبѧѧديل مѧѧی گѧѧردد کѧѧه تناسѧѧب قѧѧوا در سѧѧطح جامعѧѧه بѧѧه نفѧѧع کѧѧارگر   

اضѧѧافه بѧѧرآن کѧѧارگران بѧѧرای شѧѧرکت در مجѧѧامع عمѧѧومی بايѧѧد آمѧѧاده باشѧѧند کѧѧه  ). انقѧѧلاب

چنانچه مطالبات آنها توسط مديران و نمايندگان دولتی پذيرفته نشد؛ اقѧداماتی را بѧرای               

مانند تدارک بѧرای سѧازماندهی اعتصѧاب کѧه يکѧی از             (گرفتن مطالباتشان سازمان دهند     

 کѧارگران در چنѧين مѧوقعيتی قѧرار          امѧروز سѧؤال ايѧن اسѧت کѧه آيѧا           ). مؤثر است اقدامات  

دارند؟ شرکت کارگران بدون آمادگی و تدارک قبلی و در غيѧاب نهѧاد متشѧکل و مسѧتقل                   

کارگری، با کسѧانی کѧه حѧزب و تشѧکيلات خѧود را داشѧته و جهتگيѧری سياسѧی مداخلѧه                       

در . ر اسѧѧت؛ و محکѧѧوم بѧѧه شکسѧѧتخѧود را ترسѧѧيم کѧѧرده انѧѧد از ابتѧѧدا يѧѧک رابطѧѧه نѧѧابراب 

نه تنها وضعيت کارگران بهبود نمی يابد که بسѧياری         » مجمع عمومی «انتهای اينگونه   

. از مسائل بر کارگران تحميل گشته و دلسردی و رخوت در ميان آنان شديدتر می گردد 

         زيѧѧرا کѧѧه نماينѧѧدگان صѧѧاحبان سѧѧرمايه، سѧѧازمان يافتѧѧه، بѧѧا قѧѧدرت و اعتمѧѧاد بѧѧه نفѧѧس           

         اکثريѧѧѧѧت (در مجمѧѧѧѧع عمѧѧѧѧومی شѧѧѧѧرکت کѧѧѧѧرده؛ و نماينѧѧѧѧدگان صѧѧѧѧاحبان نيѧѧѧѧروی کѧѧѧѧار        

، پراکنѧѧده، بѧѧدون اعتمѧѧاد بѧѧه نفѧѧس و از روی استيصѧѧال و بѧѧدون سѧѧلاح )شѧѧرکت کننѧѧدگان

ايѧن تبѧادل نظѧر نتيجѧه ای جѧز شکسѧت بѧرای کѧارگران               . مقابله با آنها، ظاهر مѧی گردنѧد       

تناسب قوا نقѧداً بѧه نفѧع کѧارگران بѧوده و يѧا       همراه نخواهد داشت، مگر در وضعيتی که       

  .کارگران از سازماندهی پيشين برخوردار باشند

پس چه بايد کرد؟ بايد دست روی دست گذاشت و به وضعيت کنونی تѧن داد؟ بايѧد در    

خيѧر بايѧد    ! انتظار ناجی ماند؟ بايد تمکين کرد؟ پاسѧخ بѧه تمѧام ايѧن سѧؤالات منفѧی اسѧت                   

صѧѧѧرفنظر از (کѧѧѧارگران شѧѧѧريف ايѧѧѧران .  امѧѧѧروز آغѧѧѧاز کѧѧѧرد را از همѧѧѧيناقѧѧѧدام کѧѧѧارگری
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نѧѧه تنهѧѧا در تهѧѧران کѧѧه در سراسѧѧر ايѧѧران از هѧѧم اکنѧѧون      ) ديѧѧدگاههای سياسѧѧی متفѧѧاوت  

 کѧه منطبѧق بѧه مطالبѧات عمѧومی آنهاسѧت؛             برنامѧه اقѧدام کѧارگری     بايستی بر محور يک     

معی کѧه در    کѧارگران قبѧل از ورود بѧه مجѧا         .  پايѧدار بزننѧد    اتحѧاد عمѧل   دست به ايجاد يک     

آنجѧѧا تنهѧѧا بѧѧه اسѧѧرای صѧѧاحبان سѧѧرمايه مبѧѧدل گشѧѧته؛ بايѧѧد در ابتѧѧدا بѧѧر روی پѧѧای خѧѧود     

کارگران بايѧد بѧا     . بايستند و سپس وارد مذاکره با مدير عاملان و نهادهای دولتی گردند           

. قѧѧدرت و بѧѧا اعتمѧѧاد بѧѧه نفѧѧس و داشѧѧتن بѧѧديل مبѧѧارزاتی وارد بحѧѧث بѧѧا مѧѧديران شѧѧوند          

زی و توفيѧق و تضѧمين کسѧب مطالباتشѧان در مجѧامع عمѧومی               کارگران بايد بѧرای پيѧرو     

مطالباتشѧان از  » طѧرح « و برنامه ريѧزی؛ و صѧرفاً بѧرای     بدون تدارکشرکت کنند و نه  

  .روی استيصال

امѧروز دوران محافѧѧل دربسѧته کѧѧارگری بسѧѧر آمѧده و کѧѧارگران پيشѧѧتاز مѧی بايسѧѧتی بѧѧا     

  ѧѧله فعاليѧѧک سلسѧѧی و يѧѧن عملѧѧه روشѧѧک برنامѧѧاس يѧѧارت براسѧѧکل جسѧѧه شѧѧاعی، بѧѧت دف

در اين اتحادعمل سراسری ضمن انجام فعاليѧت عملѧی در           . ، بدور هم گرد آيند    سراسری

دفاع از منافع کارگران؛ به بحث و تبѧادل نظѧر در مѧورد چگѧونگی شѧکل دادن تشѧکلات                 

کѧارگری و يѧا يѧک    » حѧزب «لازم به ذکر اسѧت کѧه اتحѧاد عمѧل يѧک              . واحد خود بپردازند  

تنهѧا اتحѧادی اسѧت از گرايشѧهای مختلѧف کѧارگری بѧا               . يسѧت ن» تشکل مستقل کارگری  «

اتحاد عمل متشѧکل اسѧت از کѧارگران پيشѧتازی کѧه بѧر محѧور يѧک                   . نظرگاههای مختلف 

) متکѧѧی بѧѧر يѧѧک برنامѧѧه اقѧѧدام کѧѧارگری    (سلسѧѧله فعاليتهѧѧای عملѧѧی ضѧѧد سѧѧرمايه داری    

 نهѧاد  ايѧن . اين نهاد سراسری يک تجمع دموکراتيѧک بايѧد باشѧد       . اشتراک عمومی دارند  

ايѧن  . بايد از ميان فعالان کارگری که به ضرورت فعاليت متشکل رسيده اند؛ شکل گيرد             

 سياسی و دموکراتيک کѧارگران  -نهاد پس از شکل گيری در مورد تمامی مسائل صنفی     

در سѧѧطح سراسѧѧری بحѧѧث و تبѧѧادل نظѧѧر و نهايتѧѧاً، اقѧѧدام مѧѧی ) از جملѧѧه مجѧѧامع عمѧѧومی(

  .کند

دولѧت  . عطفی در تغييѧر تناسѧب قѧوا بѧه نفѧع کѧارگران بѧود              اول ماه مه امسال نقطه ی       

سرمايه داری با بѧه دادگѧاه کشѧاندن فعѧالان کѧارگری خواهѧان متوقѧف کѧردن دسѧت آورد           
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امروز همه فعاليت های کѧارگری؛ بѧا حمايѧت از کѧارگران      . کارگران در اول ماه مه است     

رمايه داری در اگѧѧر دولѧѧت سѧѧ. سѧѧقز و دفѧѧاع از برگѧѧزاری اول مѧѧاه مѧѧه گѧѧره خѧѧورده اسѧѧت

مقابل سازماندهی اول ماه مه عقب رانده شود و تمام اتهامѧات از تمѧام فعѧالان کѧارگری               

 کارگران بѧرای کسѧب مطالبѧات بѧه          تمامسقز رفع گردد؛ مطمئناً اعتماد به نفس در ميان          

بازنشسѧѧتگی پѧѧيش از موعѧѧد، محاسѧѧبه اضѧѧافه کѧѧار، افѧѧزايش    "حѧѧق صѧѧنفی شѧѧان ماننѧѧد  

  .ايش خواهد يافتبه مراتب افز" دستمزد

فراخواندن مجامع عمѧومی کѧارگری درخواسѧت درسѧتی اسѧت بѧه شѧرطی کѧه آمѧادگی                    

در صѧѧورت برگѧѧزاری مجѧѧامع  . قبلѧѧی و نهادهѧѧای مسѧѧتقل کѧѧارگری وجѧѧود داشѧѧته باشѧѧند    

عمومی؛ کارگران بايد با اعتماد به نفس فراتر و با برنامه و چشم انداز روشنتر در آن                 

بѧه نفѧس بايѧد اتحѧادی از کليѧه کѧارگران پيشѧتاز شѧکل                 بѧرای کسѧب اعتمѧاد       . شرکت کننѧد  

  . دفاع از فعالان کارگری سقز استامروزمحور اين اتحاد عمل . گيرد

برای تبادل نظر و برنامه ريزی عملی، کارگران پيشتاز نياز بѧه گفتگѧو و تبѧادل نظѧر                 

دل نظѧر  چه بهتر از اينکه جمعه اول هرماه را برای سازماندهی فعاليت هѧا و تبѧا              . دارند

  .همانند اول ماه مه بدور هم جمع شويم

  !تجمعات و گلگشت های کارگری، در حمايت از کارگران سقز سازمان دهيم •

 !يک روز در هر ماه را مبدل به اول ماه مه کنيم •

 !برای دفاع از خود، اتحاد عمل کارگری ايجاد کنيم •

 !با برنامه و متشکل در مجامع عمومی شرکت کنيم •

 

  مهدی رياضی
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  ملاحظاتی بر

  های آزاد آارگری در ايرانهای آزاد آارگری در ايران  آميته پيگيری ايجاد تشكلآميته پيگيری ايجاد تشكل
  و اتحاد کارگران  ILOسازمان بين المللی کار

 

بѧار ديگربѧه   ) آی ال او( هيئѧت نماينѧدگی سѧازمان بѧين المللѧی کѧار        ١٣٨٣در مهرماه   

ی ابѧه توافقنامѧه جديѧدى رسѧيد؛ کѧه امضѧ      » وزارت کѧار ايѧران   « آمѧد و اينبѧار بѧا     ايѧران 

. را نيز شامل مѧی شѧود      » خانه کارگر «و  » کنفدراسيون انجمن هاى کارفرمايان ايران    «

» آى ال او « ، ١٣٨١مهѧѧم ايѧѧن توافقنامѧѧه ايѧѧن اسѧѧت کѧѧه بѧѧر خѧѧلاف توافѧѧق سѧѧال   نکتѧѧه

که شوراهاى اسلامى، با تغييراتى در قوانين و آئين نامه ها، شѧرايط مطروحѧه    پذيرفت

بѧه ايѧن مفهѧوم کѧه از     . کنѧد  را برآورده مѧى »  ال او آى « ٩٨ و ٨٧نامه هاى  مقاوله در

 مѧی تواننѧد در مرکѧز    »خانѧه کѧار  «، شѧوراهاى اسѧلامى و   »آى ال او « پس از نظر  اين

به اين ترتيب دولت ايران مهمترين شرط مورد . سنديکاهای کارگری قرار گيرند  ايجاد

سѧال پѧيش خѧود کѧه     در موضѧع  » آی ال او«را اکنون تѧأمين کѧرده و   » ال او  آى« نظر 

. و خانه کارگر را در حاشيه قѧرار داده بѧود؛ تجديѧد نظѧر کѧرده اسѧت       شورا های اسلامی

حѧѧزب مشѧѧارکت (کѧѧه قѧѧرار بѧѧود بѧѧا توافѧѧق اصѧѧلاح طلبѧѧان » او  آى ال« بѧѧه سѧѧخن ديگѧѧر 

        ايѧѧѧѧران تأسѧѧѧѧيس کنѧѧѧѧد؛ پѧѧѧѧس از کنѧѧѧѧار گذاشѧѧѧѧتن    در» سѧѧѧѧنديکای مسѧѧѧѧتقل«) اسѧѧѧѧلامی

وارد معامله و توافѧق بѧا جنѧاح راسѧت       اخير مجلس هفتم؛در انتخابات» اصلاح طلبان«

  . دولت شده است

       بѧѧѧدنبال ايѧѧѧن توافѧѧѧق، تعѧѧѧدادی از فعѧѧѧالان آѧѧѧارگری بѧѧѧا محѧѧѧور خواسѧѧѧت آزادی ايجѧѧѧاد      

آوري  تشكل های آارگری، دست به آار تدارك اعتراضѧی بѧه ايѧن نشسѧت، بوسѧيله جمѧع           

آوری   اعتراضѧی و چگѧونگی جمѧع      در پروسه تهيه مѧتن نامѧه        .  از آارگران شدند   ءامضا

ای جهت تعين بخشی به اين حرآت و گسترش دامنه آن          بود آه ايده ايجاد آميته     ءامضا
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 بѧا   ١٩/٩/٨٣در راستای تحقق ايѧن امѧر مجمѧع عمѧومی مؤسѧس آميتѧه در                 . مطرح شد 

در ايѧن مجمѧع مѧتن    .  نفر از فعالين آارگری شهرهاي مختلѧف برگѧزار گرديѧد    ٢٨شرآت  

 تشكيل آميته پيگيری ايجاد تشѧكلهای آزاد آѧارگری بѧه اتفѧاق اآثريѧت                نامه اعتراضي و  

 مجمѧع عمѧومی دوم، جهѧت سروسѧامان       ٩/١١/٨٣سѧپس     . مطلق آرا به تصويب رسيد    

 نفѧѧر بѧѧه عنѧѧوان  ٧در ايѧѧن مجمѧѧع .  نفѧѧر برگѧѧزار شѧѧد ٣٨دادن بѧѧه آѧѧار آميتѧѧه بѧѧا شѧѧرآت   

ورا بѧا پѧنج تѧن از        مصѧاحبه سѧايت شѧ     (های آميتѧه تѧا مجمѧع بعѧدی انتخѧاب شѧدند                نماينده

تѧا کنѧون    ).هѧای منتخѧب آميتѧه پيگيѧری ايجѧاد تشѧكلهاي آزاد آѧارگری در ايѧران         نماينѧده 

      امضѧѧѧا در حمايѧѧѧت از اهѧѧѧداف کميتѧѧѧه جمѧѧѧع آوری    ٤٠٠٠فعѧѧѧالان ايѧѧѧن کميتѧѧѧه بѧѧѧيش از   

  . کرده اند

برخلاف برخی از گرايش های فرقه گرا، که اين حرکت را مورد انتقاد قرار داده اند؛  

مشѧروط  .   قѧرار مѧی دهنѧد      حمايت مشѧروط  گران پيشتاز انقلابی  اين حرکت را مورد         کار

      بѧѧѧه صѧѧѧراحت بخشѧѧѧيدن بѧѧѧه مطالبѧѧѧات مطروحѧѧѧه  و شѧѧѧناخت و افشѧѧѧای ماهيѧѧѧت سѧѧѧازمان   

  ).و نهادهای دولت سرمايه داری(بين المللی کار 

بديهی است که محکوم کردن اين حرکت بѧه دلايѧل واهѧی روش درسѧتی نيسѧت، حتѧی               

. چѧѧه مطالبѧѧات ايѧѧن کميتѧѧه رفرميسѧѧتی و مخاطبѧѧان آن اشѧѧتباه انتخѧѧاب شѧѧده باشѧѧند    نچنѧѧا

، ايجѧاد  )که تحولات نوينی در شرف وقوع است      (امروزمسئله محوری جنبش کارگری     

اتحѧادی بѧر محѧور يѧک سلسѧله فعاليѧت هѧای        .  و يک پارچگی ميان کѧارگران اسѧت   اتحاد

روز کѧارگران ايѧران بѧيش از      امѧ . مشخص عملی؛  متکѧی بѧر يѧک برنامѧه عمѧل کѧارگری              

  هرگونѧѧѧه افتѧѧراق و چنѧѧѧد دسѧѧتگی، جبهѧѧѧه   . پѧѧيش بѧѧه اتحѧѧѧاد و عمѧѧل مشѧѧѧترک نيازمندنѧѧد    

امѧروز کѧارگران    . سرمايه داری را تقويت کѧرده و کѧل کѧارگران را تضѧعيف خواهѧد کѧرد                 

پيشرو بايد درک کنند و بپذيرند که تعدد آرا و اختلافѧات سياسѧی امѧری اسѧت واقعѧی در            

ѧѧبش کѧѧند  . ارگریدرون جنѧѧد باشѧѧی تواننѧѧگ نمѧѧک رنѧѧه يѧѧه  . همѧѧف از جملѧѧات مختلѧѧنظري

نظريات سوسياليسѧتی؛ آنارکوسنديکاليسѧتی؛ سنديکاليسѧتی، آنارشيسѧتی و رفرميسѧتی            

بديهی است کѧه بѧا شѧکل گيѧری تشѧکلات مسѧتقل              . در درون جنبش کارگری وجود دارند     
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تلافѧاتی را بوجѧود   کارگری، اسѧتقلال ايѧن تشѧکلات از دولѧت و تمѧام احѧزاب سياسѧی، اخ                

واضح است که بر سر سمت گيری به اتحاديه های کارگری و نقѧش سѧازمان                . می آورد 

در مѧѧورد اسѧѧتراتژی نهѧѧايی جنѧѧبش کѧѧارگری  . بѧѧين المللѧѧی کѧѧار اختلافѧѧاتی بѧѧروز مѧѧی کنѧѧد 

امѧا  . تناقضاتی ميان کارگران بروز خواهد کرد و جبهه گيری هѧای شѧکل خواهѧد گرفѧت                

 درون يѧک اتحѧاد عمѧل کѧارگری بѧه بحѧث و تبѧادل نظѧر گذاشѧته            تمام اينهѧا مѧی توانѧد در       

شѧѧود و در ضѧѧمن مبѧѧارزات ضѧѧد سѧѧرمايه داری در راسѧѧتای حفѧѧظ منѧѧافع جميѧѧع کѧѧارگران  

انشѧعابات و افتراقѧات تنهѧا زمѧانی موجѧه هسѧتند کѧه عѧده ای از           .  صورت پذيرد  متحدانه

موقعيѧѧت . يرنѧѧدخѧط طبقѧѧاتی عبѧѧور کѧѧرده و در کنѧѧار طبقѧѧه و دولѧѧت سѧѧرمايه داری قѧѧرار گ 

خانѧه کѧارگر و   (کنونی در ميان کارگران اينگونه است که  مرزبندی با نهادهѧای دولتѧی       

انحرافѧѧات و . تѧѧا حѧѧدود زيѧѧادی صѧѧورت گرفتѧѧه اسѧѧت ) شѧѧوراهای و انجمѧѧن هѧѧای اسѧѧلامی

اين امر طبيعی است زيѧرا کѧل طبقѧه کѧارگر            . کجروی ها و تناقضات وجود خواهد داشت      

 چهѧارم قѧرن از زيѧر آوار اختنѧاق و سѧرکوب سѧر بيѧرون                  برای نخستين بار پس از يѧک      

اختناق و ارعاب تاثيرأت خود را نه تنها به شѧکل فيزيکѧی بلکѧه همچنѧان بѧه                   . می آورد 

نبايѧѧد فرامѧѧوش شѧѧود کѧѧه  . صѧѧورت سياسѧѧی و تشѧѧکيلاتی در اذهѧѧان کѧѧارگران مѧѧی گѧѧذارد  

لوژی هئيѧت  ايѧدوئو ) بѧه ويѧژه نظيѧر ايѧران      (ايدوئولوژی غالب در جامعه سѧرمايه داری        

      راه حѧѧѧاکم اسѧѧѧت و تمѧѧѧام انحرافѧѧѧات جامعѧѧѧه سѧѧѧرمايه داری در درون طبقѧѧѧه کѧѧѧارگر نيѧѧѧز    

       امѧѧѧا در عѧѧѧين حѧѧѧال، گسسѧѧѧت از انحرافѧѧѧات در وضѧѧѧعيت گشѧѧѧايش هѧѧѧا سياسѧѧѧی . مѧѧѧی يابѧѧѧد

بنѧابراين نمѧی تѧوان پѧيش از آغѧاز مبѧارزه سياسѧی و                . می تواند بѧه سѧرعت انجѧام گيѧرد         

  .  سياسی، افتراق های کاذب را دامن زدايدوئولوژيک و کار عملی 

    زيѧѧѧرا؛ هنѧѧѧر کѧѧѧارگران پيشѧѧѧرو ايѧѧѧن نيسѧѧѧت کѧѧѧه از روز نخسѧѧѧت، بѧѧѧدون روشѧѧѧن بѧѧѧودن  

هنѧر آنهѧا  يѧافتن راه حѧل هѧايی بѧرای اتحѧاد و            . جبهه های نظری، افتراق را دامن بزنند      

از طريѧق ايجѧاد يѧک اتحѧاد عمѧل سراسѧری مѧی تѧوان هѧم                   . همبستگی کارگری بايد باشد   

امѧا  . ر عملی مشترک را تقويت کرد و هم به بحѧث هѧای و اختلافѧات سياسѧی پرداخѧت        کا

لازمѧѧه تشѧѧکيل يѧѧک اتحѧѧاد عمѧѧل وجѧѧود دمکراسѧѧی کѧѧارگری و بѧѧه رسѧѧميت شѧѧناختن حѧѧق   
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کѧارگران پيشѧرو بايѧد بѧا احتѧرام شѧمردن نظريѧات           . گرايش و تحمѧل عقايѧد مخѧالف اسѧت         

اده ترين کار اتهام زنѧی و دامѧن         س. مخالف و متفاوت به تدارک اين اتحاد کمک رسانند        

فلانѧی طرفѧدار دولѧت اسѧت     "آسان ترين کار اينست که گفته شѧود      . زدن به افتراق است   

اين روش از کار ". و حمايت کارگری ندارد و ما مخالف دولتيم و کارگران با ما هستند       

  . تنها به افتراق دامن زده و آب به آسياب دشمن طبقاتی می ريزد

سѧازمان  «اشاره می کنند از آنجايی که مخاطبين اين کميته        » پيگيریکميته  «منقدان  

اسѧت؛  ايѧن نشѧانه تѧوهم آنهѧا نسѧبت بѧه ايѧن نهادهѧا                   » وزارت کѧار  «و  » بين المللی کѧار   

در پاسخ بايد ذکѧر شѧود کѧه       ! اين روش يعنی دست گدايی دراز کردن بسوی رژيم        . است

         ايѧѧѧن تѧѧѧر ازرقѧѧѧه گرايانѧѧѧه در حѧѧѧوزه فعاليѧѧѧت هѧѧѧای سياسѧѧѧی کѧѧѧارگری، هѧѧѧيچ اسѧѧѧتدلالی ف  

مبѧارزه اسѧتراتژيک کѧارگری بѧرای پيشѧبرد اهѧداف خѧود نيѧاز بѧه          . نمی تواند طرح شود   

. تاکتيک های دارد که ناشی از سطح آگاهی کنونی و وضѧعيت اجتمѧاعی کѧارگران اسѧت          

اگردر وضعيت کنونی توده های وسيع کارگری نسѧبت بѧه اقѧدامات سѧازمان بѧين المللѧی             

ارت کار دچار توهم هستند، راه حل زدودن توهم آنها اين نيست که شعارهای              کار و وز  

راه . در مقابل آنهѧا قѧرار داده شѧود        ) مانند لغو کار مزدی و يا سوسياليزم      (آلتوماتيستی  

حل اينست که با طرح مطالباتی که از آگاهی کنونی کارگران آغاز می شود؛ آنهѧا را در                  

 تѧѧا نهايتѧѧاً کѧѧارگران بѧѧه ماهيѧѧت نهادهѧѧای دولتѧѧی و     مبѧѧارزه روزمѧѧره شѧѧان رهنمѧѧود داد؛  

طѧѧرح . امپرياليسѧѧتی پѧѧی بѧѧرده و خѧѧود را بѧѧرای ايجѧѧاد تشѧѧکل مسѧѧتقل خѧѧود آمѧѧاده کننѧѧد        

شعارهايی مانند لغو کار مزدی؛ گرچه شعار درستی است؛ و در برنامه جنبش کارگری              

طالبѧѧات بايѧѧد قѧѧرار گيѧѧرد؛ امѧѧا نمѧѧی توانѧѧد در هѧѧر لحظѧѧه و در هѧѧر موقعيѧѧت در مقابѧѧل م        

» راديکاليسѧم «اينگونѧه برخوردهѧا نشѧانگر       . مشخص روزمره کارگران قرار داده شود     

ايѧن روش از کѧار نѧه تنهѧا کѧارگران را بѧه               .  اسѧت  فرقه گرايی نѧاب   نيست بلکه نمايانگر    

. جهت درست سوق نمی دهد؛ که آنها را به طѧرف دولѧت سѧرمايه داری هѧُل خواهѧد داد                    

لمس بوده و درک آن برای طيف وسيعی از کارگران به          زيرا آنها شعارهايی  غير قابل       

گرايش های سوسياليسѧت انقلابѧی  نمѧی تواننѧد شѧعارهای خѧود را                . آسانی رخ نمی دهد   
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بر طبقه تحميѧل کننѧد؛ درسѧت بѧرعکس بايѧد حلقѧه هѧای رابѧط بѧين آگѧاهی فعلѧی و هѧدف                 

ارگری در غيѧѧر اينصѧѧورت خѧѧود از جنѧѧبش کѧѧ   . نهѧѧايی را بѧѧا درايѧѧت و پختگѧѧی پيѧѧدا کننѧѧد   

عѧѧدم حضѧѧور فعѧѧالان سوسياليسѧѧت   . منѧѧزوی شѧѧده و بѧѧه گوشѧѧه ای پرتѧѧاب خواهنѧѧد شѧѧد    

انقلابی در ميان کѧارگران نيѧز بѧه مفهѧوم واگѧذاری زمѧين بѧازی بѧه همѧان گѧرايش هѧايی                       

شѧعارها و مطالبѧات کѧارگری اتفاقѧاً بايѧد خطѧاب بѧه نهادهѧايی باشѧد کѧه             . رفرميست است 

  بѧرا ی نمونѧه اگѧر کѧارگران تصѧور           . جѧود دارد  نسبت بѧه آنهѧا تѧوهم در ميѧان کѧارگران و            

می کننѧد کѧه وزارت کѧار همѧراه بѧا سѧازمان بѧين المللѧی کѧار قصѧد ايجѧاد يѧک تشѧکيلات                            

کارگری برای آنها را دارند؛ با طرح مطالباتی نظير حق اعتصاب  و کنترل کارگری بѧر                  

             ѧن نهادهѧت ايѧا، ماهيѧه هѧایتوليد و توزيع در کارخان      ѧرمايه داری در انظѧارگران    سѧار ک

زيرا تحقق اين مطالبѧات چѧارچوب نظѧام سѧرمايه داری و         . بسيار سريع افشا خواهد شد    

وابسѧѧتگان امپرياليسѧѧتی آنѧѧان را مѧѧورد سѧѧؤال قѧѧرار داده و اجѧѧرای آنهѧѧا بѧѧرای سѧѧرمايه     

بѧدين ترتيѧب تѧوهم زدايѧی در ميѧان کѧارگران             . داری به مثابه نابودی آنها تلقی می گردد       

کѧارگران بѧه قѧدرت خѧود بيشѧتر پѧی بѧرده و اعتمѧاد بѧه                   . ت پѧذيرد  می تواند سѧريعاً صѧور     

  سѧپس آمѧادگی پѧذيرش شѧعارهای راديکѧال تѧر ميѧان آنهѧا بيشѧتر                 . نفس پيدا خواهند کرد   

  .    می شود

کѧѧارگران سوسياليسѧѧت انقلابѧѧی همѧѧواره بѧѧا فرقѧѧه گرايѧѧی مرزبنѧѧدی داشѧѧته و در کنѧѧار     

ملا انقلابѧѧی و در راسѧѧتای منѧѧافع  کѧѧارگران قѧѧرار دارنѧѧد؛ حتѧѧی اگѧѧر جهѧѧت گيѧѧری آنهѧѧا کѧѧا    

به اعتقاد کارگران سوسياليست انقلابی تنها از طريѧق دخѧالتگری          . درازمدت آنها نباشد  

و همراهѧѧی بѧѧا کѧѧارگران اسѧѧت کѧѧه مبѧѧارزه سياسѧѧی بѧѧا مشѧѧی انحرافѧѧی مѧѧی توانѧѧد صѧѧورت   

زير ) با هر تعدادی و با هر اعتقادی      (قد علم کردن در مقابل يک واکنش کارگری         . گيرد

يѧک چѧپ روی     » مبѧارزه ضѧد سѧرمايه داری      «و  » لغѧو کѧار مѧزدی     «وای مبѧارزه بѧرای      ل

  .کودکانه و ناشيانه است

بايѧد ذکѧر شѧود کѧه نامѧه نگѧاری و طѧرح مطالبѧات                 » کميتѧه پيگيѧری   «در مورد فعالان    

برای بهبود وضعيت کارگران از هر نهѧادی بѧلا ايѧراد اسѧت؛ بѧه شѧرطی کѧه ماهيѧت ايѧن            
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؛ حداقل در ذهن )سازمان بينن المللی کار(و امپرياليستی ) اروزارت ک(نهادهای دولتی   

نامѧѧه سرگشѧѧاده ايѧѧرادی نѧѧدارد بѧѧه شѧѧرطی کѧѧه  بѧѧرای کѧѧارگران   . خѧѧود آنهѧѧا روشѧѧن باشѧѧد 

جمع آوری طومار ايرادی ندارد به شرطی       . ماهيت واقعی اين نهادها توضيح داده شود      

رد به شرطی که مطالبѧات      نامه نگاری اشکالی ندا   . که چشم انداز عملی آن روشن باشد      

طѧѧرح سѧѧؤال از دولѧѧت . کѧѧارگری بѧѧرای تحقѧѧق درازمѧѧدت کѧѧارگران در آن درج شѧѧده باشѧѧد

سرمايه داری ايرادی ندارد به شرطی که در راستای افشای آن باشѧد و نѧه مماشѧات بѧا                    

  . در اين موارد ملاحظاتی را می توان اشاره کرد. آن

ط از واکѧѧنش درسѧѧت بخشѧѧی از  کѧѧارگران سوسياليسѧѧت انقلابѧѧی ضѧѧمن حمايѧѧت مشѧѧرو  

کارگران به سازمان بين المللی کѧار، در راسѧتای ايجѧاد تشѧکل مسѧتقل کѧارگری، مѧوارد                

  .    زير را با آنها به بحث می گذارند

  

  ماهيت سازمان بين المللی کارماهيت سازمان بين المللی کار
باشѧѧند، امکѧѧان دارد از لحѧѧن ايѧѧن   نداشѧѧتهILOبѧѧرای کسѧѧانی کѧѧه آشѧѧنايی بѧѧه ماهيѧѧت 

کѧارگران ايѧران  و يѧا    » نѧاجی « در مقѧام  ILOشت کنند که گويا طومار اخير چنان بر دا 

بѧѧی طѧѧرف ميѧѧان رژيѧѧم سѧѧرمايه داری و طبقѧѧه کѧѧارگر ايѧѧران قѧѧرار گرفتѧѧه  » قاضѧѧی«مقѧѧام 

 کѧѧه ضѧѧروری اسѧѧت از آن بѧѧرای اعمѧѧال فشѧѧار بѧѧر رژيѧѧم در راسѧѧتای حمايѧѧت از         ؛اسѧѧت

ايѧن نامѧه   ) انو نخسѧتين امضѧاء کننѧدگ   (بديهی است که مبتکرين     . کارگران استفاده کرد  

يا شناخت کافی از اين سازمان بين المللی نداشѧته، و يѧا اهميѧت افشѧای آن در وضѧعيت                    

  .کنونی را احساس نمی کنند

برای اطلاع کارگران بايد ذکر شود کѧه سѧازمان بѧين المللѧی کѧار، سѧازمانی اسѧت کѧه                      

               ѧرن بيسѧل قѧارگری در اوائѧای کѧل انقلابهѧی در مقابѧاد قطبѧکل  اصولاً به منظور ايجѧتم ش

 منجѧر بѧه جنѧگ       ١٩١٨-١٩١٤بحران عميق سرمايه داری جهѧانی در سѧالهای          . گرفت

جهانی اول شده وبه دنبال آن حرکتهای کارگری در راستای تشکيل شوراهای کѧارگری     

امپرياليزم جهانی به ابتکѧار     . در روسيه، آلمان، اطريش و مجارستان به وقوع پيوست        
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رنامه ی چهارده ماده ای را بѧه عنѧوان طѧرح    ، ب»ويلسون«رئيس جمهور وقت آمريکا  

در رأس ايѧѧن برنامѧѧه ايجѧѧاد .  ارائѧѧه داد١٩١٩ ژوئѧѧن ٢٨» ورسѧѧای«صѧѧلح در قѧѧرارداد 

  . را بنا نهاد» سازمان بين المللی کار«بود که  بنيان » اتحاديه ملل«نهادی به نام 

گيری از سازمان بين المللی کار از ابتدا برای تحميق کارگران در سطح جهان و جلѧو  

تشکيل شوراهای کارگری و تشکل های مسѧتقل کѧارگری، توسѧط امپريѧاليزم پѧی ريѧزی             

دولѧت و کѧارگران اسѧت کѧه نماينѧده کѧارگران            » مشارکت«در مرکز قوانين آن     . شده بود 

جѧای  )  نماينѧده دولѧت، کافرمѧا و نماينѧده کѧارگران     (در ايѧن معادلѧه   » اسѧير «را به مثابه   

جمهѧѧوری » قѧѧانون کѧѧار«زمان بѧѧين المللѧѧی کѧѧار کѧѧه در   ارمغѧѧانی از سѧѧوی سѧѧا -مѧѧی دهѧѧد

ايѧѧن قѧѧانون و سѧѧاير قѧѧوانين محѧѧدود آن، ماهيѧѧت غيѧѧر  ! اسѧѧلامی نقѧѧداً گنجانѧѧده شѧѧده اسѧѧت

  . دمکراتيک و رفرميستی اين سازمان بين المللی را نشان می دهد

به ايران را نيز نمѧی بايسѧت بѧه عنѧوان يѧک          ILO  ١٣٨٣ و مهر    ١٣٨١سفر مهر   

و همچنѧين   (ايѧن سѧفر     . انه در جهت حمايت از کѧارگران ايѧران تلقѧی کѧرد            عمل خيرخواه 

را مѧی بايѧد در محتѧوای تحѧولات اخيѧر در          ) ILOتغييرات در قانون کار و توصيه های        

سѧѧطح بѧѧين المللѧѧی، و در پيونѧѧد بѧѧا تحѧѧولات درونѧѧی اقتصѧѧادی ايѧѧران و بѧѧه ويѧѧژه سياسѧѧت 

  .اصلاح طلبان جستجو کرد

  

  ُمدرن در ايرانُمدرن در ايراناحيای نظام سرمايه داری احيای نظام سرمايه داری 
در » شاهنشѧѧاهی«سѧѧرمايه داری جهѧѧانی از روز نخسѧѧت سѧѧقوط نظѧѧام سѧѧرمايه داری   

، در تدارک بازگشت اقتصѧاد ايѧران بѧه نظѧامی متѧرادف بѧا                 ١٣٥٧ايران و انقلاب بهمن     

تحريم های اقتصادی، جنگ افروزی از طريق       . قوانين سرمايه داری جهانی بوده است     

 قرار دادن سلاح هѧای سѧبک، سѧنگين و شѧيميايی در          تحريک صدام حسين و در اختيار     

»  اصѧلاح طلѧب  «، »معتѧدل «اختيار دولت وی برای مقابله بѧا ايѧران، تقويѧت جنѧاح هѧای       

آنچѧѧه سѧѧرعت بازسѧѧازی يѧѧک  . در درون دولѧѧت، همѧѧه دال بѧѧر سياسѧѧت فѧѧوق بѧѧوده اسѧѧت  

          ѧا و اختلافѧاح هѧی جنѧم آهنگѧات سرمايه داری مدرن همواره به تعويق می انداخت، نا ه
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بѧѧѧه سѧѧѧوی ) در کѧѧѧل(امѧѧѧروز بѧѧѧا جهѧѧѧت گيѧѧѧری دولѧѧѧت سѧѧѧرمايه داری  . درونѧѧѧی آنهѧѧѧا بѧѧѧود

بѧا وجѧود اخѧتلاف نظѧرات در مѧѧورد دسترسѧی بѧه سѧلاح اتمѧی توسѧط دولѧѧت          (امپريѧاليزم  

سѧرمايه داری جهѧانی بѧرای انتقѧال         . اين سد اساسی از سѧر راه کنѧار رفتѧه اسѧت            ) ايران

ضѧاعف بѧر کѧارگران، امنيѧت سѧرمايه و      سرمايه های خود به ايران و اعمѧال اسѧتثمار م          

تدارک برای اين زمينѧه سѧازی هѧا و    . ضمانت اجرای قوانين بين المللی را طلب می کند    

 خѧѧرداد ٢٧ (٢٠٠٢ ژوئѧѧن ١٧تسѧѧهيلات، از سѧѧالهای پѧѧيش آغѧѧاز شѧѧده، و در اجѧѧلاس    

 کشѧѧور اتحاديѧѧه اروپѧѧا در لوکزامبѧѧورگ، رسѧѧميت يافѧѧت و دوره اول ١٥سѧѧران ) ١٣٨١

دور دوم مѧѧذاکرات رژيѧѧم،  بѧѧه نماينѧѧدگی .  آغѧѧاز شѧѧد٢٠٠٢ی از دسѧѧامبر مѧѧذاکرات رسѧѧم

کميسѧر  » کѧريس پتѧرن   «و  ) معاون اقتصادی وزارت امѧور خارجѧه      (محمد حسين عادلی    

امѧѧور خارجѧѧه اتحاديѧѧه اروپѧѧايی، در خصѧѧوص موافقѧѧت نامѧѧه هѧѧای تجѧѧارت و همکѧѧاری      

ت؛ محمѧѧد  در پѧѧی ايѧѧن تحѧѧولا   .  در بروکسѧѧل انجѧѧام شѧѧد   ١٣٨١ بهمѧѧن  ١٦اقتصѧѧادی در  

، اعѧلام کѧرد کѧه       »سازمان سѧرمايه گѧذاری و کمѧک هѧای اقتصѧادی           «خزاعی، رئيس کل    

 ميليѧارد دلار  ٥/٤ طرح درخواست سѧرمايه گѧذاری بѧا حجѧم          ٥٤ايران در ماههای پيش     

 بنѧابرين   ١. سال گذشته بيشѧتر بѧوده اسѧت        ١٠در يافت کرده که اين رقم از قراردادهای           

تای ايجاد زمينه ضѧروری بѧرای سѧرمايه گѧذاری و           اهداف سرمايه داری جهانی در راس     

  . استثمار مضاعف کارگران ايران در شرف تحقق است

کѧافی نيسѧت،    » سѧرمايه «اما؛ برای احيای نظѧام سѧرمايه داری مѧدرن در ايѧران تنهѧا                

  . نيز هست» نيروی کارآزاد«بلکه  نياز به 

  

  مرتبط با نظام سرمايه داریمرتبط با نظام سرمايه داری» » قانون کارقانون کار««
 نفر از شѧمول قѧانون       ١٠و حذف کارگاههای کمتر از      » قانون کار «تغييرات اخير در    

سѧازمان بѧين المللѧی      ( کار، نيز در پيوند تنگاتنگ بѧا سياسѧتهای سѧرمايه داری جهѧانی               

                                                 
  ١٣٨١ بهمن ١٦ روزنامه اقتصادی آسيا، -١
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 ٢»صѧنايع «بѧديهی اسѧت کѧه بѧرای راه انѧدازی            . و دولت سرمايه داری ايران اسѧت      ) کار

و تنهѧا منبѧع عظѧيم نيѧروی      . تکافی احتيѧاج اسѧ    » نيروی کار «مورد نياز امپرياليزم، به     

  .کار عمدتاً در کارگاههای کوچک نهفته است

  

 نفѧر بѧه مراتѧب نѧازل تѧر از      ١٠طبق آمار رسمی، شاغلين در کارخانѧه هѧای بѧيش از             

 تعѧداد کارگاههѧای بѧزرگ    ١٣٧٥بѧر مبنѧی سرشѧماری       . است)  نفر ١٠زير  (کارگاههای  

 ٣. واحѧد اسѧت  ١٣٣٧١عتی شѧمار واحѧدهای صѧن     ) و....( هزار نفر رسيده اسѧت     ٨٤٦به  

 بѧѧه ١٣٧٥در صѧѧورتی کѧѧه شѧѧاغلان، تنهѧѧا در بخѧѧش صѧѧنعت و معѧѧدن روسѧѧتايی در سѧѧال 

 ميليون نفѧر در کارگѧاه هѧای         ١ همچنين در حدود     ٤. ميليون نفر افزايش يافته است     ٥/١

).  در صѧد آنهѧا کارگاههѧای خѧانگی هسѧتند        ٩٢. (کوچک روستايی به کار اشѧتغال دارنѧد       

) نѧانوايی، کفاشѧی و نجѧاری و غيѧره    (شهرها نيز در صنايع کوچک اضافه بر اينها، در   

  ٥. هزار نفر می رسد٢٥٨  ميليون ١تعداد کارگران به 

در نتيجه همانطور که مشاهده می شود نيروی کѧار متشѧکل در کارگاههѧای کوچѧک،            

آزاد «بѧديهی اسѧت کѧه       . به چند برابر نيروی کار شاغل در کارگاههای بѧزرگ مѧی رسѧد             

حذف کارگاههای کمتѧر    . وی کار بايستی از کارگاههای کوچک سازمان يابد       نير» سازی

و در پѧی  ) ١٣٧٥( نفر از شمول قانون کار در دوره پنجم مجلس شورای اسلامی        ٥از  

 نفѧر از شѧمول      ١٠آن طرح اخير شورای عالی کار مبنی بر حѧذف کارگاههѧای کمتѧر از                

  .تقانون کار، بخشی از سياست آزاد سازی نيروی کار اس

بديهی است که با انتقال بيشتر سرمايه های خارجی و به گردش در آمدن چرخ هѧای       

صنايع، به شکل طبيعی بسياری از کارگاههای سنتی و کوچک رو بѧه نѧابودی خواهنѧد                 
                                                 

مونتاژ خودرو و توليد قطعات آن؛ صنایع نساجی؛ صѧنایع ماشѧين سѧازی              :  صنایع ایران شامل   -٢
  .  تو فلزی؛ صنایع غذایی؛ صنایع چوب و کاغذ و سایر مواد مصرفی  اس

   سال صنعت، انتشارات وزارت صنایع٢٠ -٣
 اطلاعѧѧѧات سياسѧѧѧی - علѧѧѧی خزاعѧѧѧی- بررسѧѧѧی تحѧѧѧولات اشѧѧѧتغال روسѧѧѧتایی و راه گسѧѧѧترش آن -٤

  .١٨٢ ص ١٣١-١٣٢اقتصادی شماره 
   سال صنعت، انتشارات وزارت صنایع٢٠ -٥
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برای نمونه زمانی که کارخانه هѧای کفѧش سѧازی ازديѧاد يابѧد، کفاشѧی هѧا و پينѧه               . رفت

     ѧالی       دوزی های کوچک رو به کاهش خواهند رفѧا و قѧانوايی هѧورد نѧد در مѧن رونѧت؛ اي

  . بافی ها و غيره  نيز صادق است

 نفѧѧر از شѧѧمول قѧѧانون کѧѧار از يѧѧک سѧѧو، و ١٠سياسѧѧت خѧѧارج کѧѧردن کارگاههѧѧای زيѧѧر 

تغيير قانون کار در راستای تسهيلاتی بѧرای کارخانѧه هѧای بѧزرگ ار سѧوی ديگѧر، ايѧن             

نوين نه کارگاهها کوچѧک قѧادر بѧه    با تأسيس کارخانه های . روند را تسريع خواهد کرد 

زيѧѧرا کѧѧارگران  . رقابѧѧت بѧѧا آنهѧѧا خواهنѧѧد بѧѧود و نѧѧه کѧѧارگران متمايѧѧل بѧѧه کѧѧار در آنهѧѧا          

» قѧانونی «کارگاههای کوچѧک، نѧه دسѧتمزد بѧالايی نصيبشѧان مѧی شѧود و نѧه از حقѧوق                     

در مقابل، اشتغال در کارخانه های بزرگ، وضعيت کѧارگران را   . برخوردار خواهند بود  

هѧردو  از اينرو، اتفѧاقی نيسѧت کѧه         . س با کارگاههای کوچک بهبود خواهد بخشيد      در قيا 

 دولت سرمايه داری با اين سياست توافѧق داشѧته و سѧازمان بѧين المللѧی کѧار نيѧز                      جناح

البته در کوتاه مدت اين سياست فشار مضاعفی        .  هيچگونه مخالفتی به آن نکرده است     

 انشѧѧѧقاق در درون کѧѧѧارگران را تشѧѧѧديد بѧѧѧر کѧѧѧارگران کارگاههѧѧѧای کوچѧѧѧک وارد کѧѧѧرده و

) سرمايه داران کوچک(همچنين به بهتر کردن وضعيت صاحبان کارگاهها    . خواهد کرد 

  .کمک رسانده و بيکاری را در جامعه کارگری افزايش خواهد داد

  

  مطالبات کارگران برای کسب اعتمادمطالبات کارگران برای کسب اعتماد
ايѧѧت از  در حمILOاز »  درخواسѧѧت«چنانچѧѧه ايѧѧن ارزيѧѧابی صѧѧحيح باشѧѧد، محققѧѧاً      

 نه تنهѧا يѧک عنصѧر بѧی       ILOزيرا  .  کارگران، يک اقدام تبليغاتی بيش نمی تواند باشد       

طѧѧرف در ايѧѧن رونѧѧد نيسѧѧت، بلکѧѧه خѧѧود از سياسѧѧت گѧѧذاران و مجريѧѧان  زمينѧѧه ريѧѧزی و  

تغييѧѧرات در قѧѧانون کѧѧار از جملѧѧه حѧѧذف . بازسѧѧازی سѧѧرمايه داری مѧѧدرن در ايѧѧران اسѧѧت

  .  نيز باشد ILOار، می تواند مورد تاييد نفر از قانون ک١٠کارگاههای زير 

 بѧه مثابѧه يѧک نهѧاد وابسѧته بѧه منѧافع سѧرمايه            ILOبديهی است که اعمال فشار بѧر        

داری جهѧѧانی، بѧѧه خѧѧودی خѧѧود ايѧѧرادی نѧѧدارد و بخشѧѧی از مبѧѧارزات کѧѧارگران مѧѧی توانѧѧد  
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امѧѧا، اعمѧѧال فشѧѧار بايسѧѧتی متکѧѧی بѧѧر مطالبѧѧات محѧѧوری و مبѧѧارزات کѧѧارگری در    . باشѧѧد

کارگران پيشتاز انقلابی  بايد از شناخت واقعی  از ماهيѧت           .  پايه های جامعه باشد    سطح

ILO                 یѧحرکت کرده و مطالباتی که کارگران را در جهت کسب اعتماد به نفس سوق م 

  . دهد، طرح کنند

درک دولѧѧت . ٦يکѧѧی از آن مطالبѧѧات محѧѧوری اسѧѧت   » حѧѧق اعتصѧѧاب «بѧѧرای نمونѧѧه،  

قѧانون  «اينسѧت کѧه اعتصѧاب در     , ) نيѧز اسѧت    ILOيد  که مورد تاي  (سرمايه داری ايران    

آخرين  راه حل کارگران باشد و لطمѧه ای      «: می تواند گنجانده شود به شرطی که      » کار

اعتصѧابات بايѧد از گرايشѧات       «؛ و يѧا     ٧»از جانب آن متوجه نظام و اقتصاد کشور نشѧود         

   ٨».سياسی به دور باشد

 جنѧѧبش کѧѧارگری، مسѧѧئله اعتصѧѧاب بѧѧه سѧѧخن ديگѧѧر، مѧѧدافعان سѧѧرمايه داری در درون

بѧديهی اسѧت کѧه      . کارگری را بشرطی می پذيرند که از محتوای واقعی خود خارج گѧردد            

 در عѧين حѧال بѧه اقتصѧاد       وکارگران نمی توانند دست از کѧار برداشѧته و اعتصѧاب کننѧد               

 لطمه نزنند؟ بر خلاف نظريه پردازان رژيم، اعتصاب سلاحی اقتصادی و در عѧين حѧال                

، در دسѧѧت کѧѧارگران اسѧѧت، بѧѧرای خѧѧارج شѧѧدن از مѧѧدار قѧѧوانين تحميلѧѧی دولѧѧت     سياسѧѧی

اگر قرار باشد اعتصابات در چارچوب قوانين سѧرمايه داری و بѧا اجѧازه    . سرمايه داری 

نمی » اعتصاب«کسانی که در حال استثمار کارگران هستند صورت گيرد، ديگر نام آن             

 کѧه سѧرمايه داران بѧه آن تѧن           اعتصѧابات کѧارگری بѧه منظѧور کسѧب حقѧوقی اسѧت             ! شود

  . نمی دهند

در عѧѧين حѧѧال، کميتѧѧه هѧѧای اعتصѧѧاب مѧѧی تواننѧѧد نطفѧѧه هѧѧای اوليѧѧه قѧѧدرت کѧѧارگری در 

  . مقابل قدرت سرمايه داران را تشکيل دهد

                                                 
تحѧѧت  مطالبѧѧاتی دیگѧѧری نظيѧѧر تضѧѧمين انتخابѧѧات آزاد بѧѧرای ایجѧѧاد تشѧѧکلات مسѧѧتقل کѧѧارگری، -٦

نظارت تشکلات مستقل کارگری جهانی و دسترسی آزاد به رسѧانه هѧای عمѧومی بѧرای منتخبѧين                   
در این ارتبѧاط، بحѧث در مѧورد انجمѧن هѧای صѧنفی           . کارگران و غيره، نيز می تواند طرح شوند       

  .  از اهميت بسياری برخوردار است که در مقالات بعدی به آن پرداخته می شود
  ١٣٨٠ دی ١٢اب حق کارگران است، کار و کارگر،  جعفر کامبوزیا، اعتص-٧
  ١٣٨٠ دی ١١ حسن صادقی؛ اعتصاب، حق انکار ناپذیر کارگران است، کار و کارگر، -٨
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توفيق و شکست يک اعتصاب نشانگر وجود يا عدم وجود قدرت کارگران در جامعه 

کѧارگری يѧا   ( مسѧئله قѧدرت دوگانѧه       ادامه اعتصاب و سراسری شدن آن می توانѧد        . است

اعتصاب می تواند تناسب قوای در سѧطح سراسѧری را بѧه             . را طرح کند  ) سرمايه داری 

اعتصاب می توانѧد مسѧئله قѧدرت کѧارگری  را  در دسѧتور روز                 . نفع کارگران تغيير دهد   

  .قرار دهد

ون بنابراين روشن است که يکی از مطالبات محوری کارگران در راستای تѧدوين قѧان   

فعѧѧالان در .  اسѧѧت» حѧѧق اعتصѧѧاب«کѧѧار نѧѧوين؛ و ايجѧѧاد تشѧѧکل هѧѧای مسѧѧتقل کѧѧارگری،  

واضѧح اسѧت کѧه    . تبليغات خود از اين مطالبه محوری می بايستی مصرانه حمايѧت کننѧد         

زيѧرا تحقѧق   .  خوشѧايند باشѧد  ILOچنين درخواستی نمی تواند به زعم اصلاح طلبان و         

سѧѧرمايه داری، مѧѧی توانѧѧد پايѧѧه هѧѧای   تѧѧا سѧѧرحد مختѧѧل کѧѧردن اقتصѧѧاد   » حѧѧق اعتصѧѧاب«

اقتصادی دولѧت سѧرمايه داری را لرزانѧده و منѧافع سѧرمايه داری جهѧانی کѧه در شѧرف                      

  .  را به مخاطره اندازد؛سرمايه گذاری در ايران هستند

در جامعѧѧه سѧѧرمايه داری،  از . مطالبѧѧه محѧѧوری ديگѧѧر؛ اعمѧѧال کنتѧѧرل کѧѧارگری اسѧѧت  

ر دست طبقه حاکم و دولت و مديران آنسѧت، کسѧب   آنجايی که کنترل اکثر امور جامعه د  

و افѧѧراد و (تجربѧѧه کنتѧѧرل کѧѧارگری تنهѧѧا مѧѧی توانѧѧد مسѧѧتقل از تمѧѧامی نهادهѧѧای وابسѧѧته    

هѧر دخالѧت و يѧا حضѧور سياسѧی و تشѧکيلاتی              . بѧه دولѧت صѧورت گيѧرد       ) احزاب وابسته 

ه چѧه  زمانی که تصѧميم اينکѧ    . عوامل، نهادها و احزاب، اين روند را مسدود خواهد کرد         

کالاهѧايی بايسѧتی توليѧد شѧوند؛  چѧه نѧوع کارخانѧه ای تأسѧيس گѧردد؛  چѧه تعѧداد کѧѧارگر            

استخدام گردد؛ بهای توليدات چقدر باشѧد؛  شѧرايط فѧروش چگونѧه باشѧد؛ دسѧتمزدها و                   

ساعات کار و حقѧوق مѧديران و يѧا تصѧميم پيرامѧون امکانѧات رفѧاهی، جريمѧه، پѧاداش،                       

تمѧام بѧر عهѧده سѧرمايه داران و مѧديران      ...... باشѧد اخراج و ترفيع رتبѧه و غيѧره چقѧدر         

انتصابی آنها باشد، هيچگاه کѧارگران تجربѧه عملѧی بѧرای اداره امѧور خѧود را نخواهنѧد                    

و » خѧѧѧѧودگردانی «طرحهѧѧѧѧای » مѧѧѧѧديريت«دخالتهѧѧѧѧای برخѧѧѧѧی از کѧѧѧѧارگران در   . يافѧѧѧѧت

رل نه تنها هيچ تغييѧری در موقعيѧت کѧارگران نمѧی دهѧد کѧه امѧر تجربѧه کنتѧ            » مشارکت«
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  . کارگری را به تعويق انداخته و آنها را به اسرای مديران مبدل می کند

البته سرمايه داران از اين موقعيت ويѧژه و قѧدرت مطلѧق خѧود بѧرای پيشѧبرد مقاصѧد                     

از اينروسѧѧت کѧѧه کѧѧوچکترين اقѧѧدام  . خѧѧود، يعنѧѧی کسѧѧب سѧѧود بيشѧѧتر، اسѧѧتفاده مѧѧی کننѧѧد  

تصѧاب، کѧل منѧافع دولѧت را بѧه مخѧاطره             کارگران مانند کم کاری، کُند کاری و يا يѧک اع          

تجربه اعتراض های کارگران کفش شادان پور و پوشاک جامکو و واکѧنش       . می اندازد 

و ١٣٨٣نيروهѧѧای انتظѧѧامی کѧѧه منجѧѧر بѧѧه خѧѧونريزی شѧѧد، و تجربѧѧه اول مѧѧاه مѧѧه سѧѧال      

دسѧѧتگيری فعѧѧالان کѧѧارگری در سѧѧقز و اعتصѧѧاب اخيѧѧر در سѧѧنندج؛ نشѧѧان دهنѧѧده انزجѧѧار  

  .داری از حرکت های مستقل کارگری استدولت سرمايه 

کارگران پيشتاز انقلابѧی در تقابѧل بѧا ايѧن شѧيوه هѧا، محققѧاً خواهѧان نظѧارت و کنتѧرل              

مستقيم بر کليه امور توليدی؛ در جريѧان قѧرار گѧرفتن اسѧرار معѧاملاتی سѧرمايه داران؛                   

نهѧا از   کسب اطلاع در باره دخل و خѧرج کارخانѧه؛  اطلاعѧات در امѧور وام گيѧری کارخا                   

بانکها داخلی و خارجی؛ ميزان دستمزها و حقوق مديران؛ سود و زيان کارخانه؛ علت           

 موظفنѧد سرمايه داران، مديران و کارفرمايان . اخراج يا ارتقاء کارگران و غيره هستند     

     امѧѧا چنѧѧين  -کѧѧه تمѧѧام اطلاعѧѧات مربѧѧوط بѧѧه کارخانѧѧه را در اختيѧѧار کѧѧارگران قѧѧرار دهنѧѧد      

.  و مبارزه برای اين مطالبات ابتدايی نياز بѧه سѧازماندهی مسѧتقل دارد             از اينر . نمی کنند 

و توسѧط  . ايجاد تشکلی که از طريق مبѧارزه در صѧدد کسѧب ايѧن حقѧوق پايѧه ای بѧر آيѧد             

 تمѧѧامشѧѧيوه هѧѧايی نظيѧѧر اشѧѧغال کارخانѧѧه هѧѧا و بدسѧѧت گѧѧرفتن کنتѧѧرل بѧѧر توليѧѧد و توزيѧѧع،  

 و توجيه اخراج ها و غيره را  بر          ضرردهی کارخانه بر  تزويرهای سرمايه داران مبنی     

چنѧين    نمѧی توانѧد باشѧد و هѧم     تشѧکل مسѧتقل کѧارگری    اين تشکل چيѧزی بѧه جѧز       . ملا کند 

مبѧѧارزه حѧѧول هѧѧر يѧѧک از ايѧѧن مطالبѧѧات انتقѧѧالی مبѧѧارزه ای بѧѧرای کسѧѧب تجربѧѧه کنتѧѧرل      

  .کارگری می تواند باشد

گران پيشѧرو  در بسѧياری از مѧوارد توسѧط کѧار    » کنترل کارگری«در دوره پيش شعار     

بѧѧرای نمونѧѧه دو سѧѧال پѧѧيش کѧѧارگران کارخانѧѧه کشѧѧميرمطالبه بدسѧѧت    . طѧѧرح شѧѧده اسѧѧت 

واگѧذاری کارخانѧه هѧا بѧه        «مطالبѧاتی نظيѧر     . گرفتن امور کارخانه خѧود را مطѧرح کردنѧد         
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» خود کارگران می توانند واحدهای توليدی را اداره کنند        «و يا   » کارگران با وام بانکی   

چنѧѧين در اعتراضѧѧات کارخانѧѧه نسѧѧاجی   هѧѧم. ئѧѧه داده شѧѧده اسѧѧتبارهѧѧا در دوره اخيѧѧر ارا

بهشѧهر، شѧѧعار بدسѧت گѧѧرفتن توليѧد وتوزيѧѧع کارخانѧه بدسѧѧت خѧود کѧѧارگران؛  در مقابѧѧل      

اعتصѧѧاب اخيѧѧر در کارخانѧѧه . ؛ مطѧѧرح شѧѧد»خانѧѧه کѧѧارگر«طѧѧرح فѧѧروش کارخانѧѧه توسѧѧط 

  . نساجی سنندج نيز نطفه های اين مطالبه را طرح کرد

يشتاز برای پيشبرد منѧافع کѧارگران بايѧد خѧود را حѧداقل بѧا مطالبѧات                 کارگران آگاه و پ   

حتی (در اين مورد ترديدی نبايد داشت که ايجاد تشکل مستقل کارگری            . بالا مجهز کنند  

بѧدون اعمѧال کنتѧرل کѧارگری و داشѧتن           ) با توافق وزارت کار و سازمان بين المللی کѧار         

              ѧکل مسѧک تشѧارگران؛ يѧط کѧارگری توسѧاب کѧود      حق اعتصѧد بѧتين نخواهѧن  . تقل راسѧاي

     نѧѧوع تشѧѧکل هѧѧا بѧѧه سѧѧرعت مѧѧنحط شѧѧده و توسѧѧط عوامѧѧل دولѧѧت سѧѧرمايه داری قبضѧѧه        

در نتيجѧه مبѧارزه بѧرای تشѧکل مسѧتقل کѧارگری بѧا مبѧارزه بѧرای داشѧتن حѧق                   . می گردد 

هѧѧر شѧѧعار و . اعتصѧѧاب و کنتѧѧرل بѧѧر توليѧѧد و توزيѧѧع در کارخانѧѧه هѧѧا پيونѧѧد خѧѧورده اسѧѧت

ذکر اين اصѧول پايѧه ای راه را بѧرای مماشѧات بѧا دولѧت سѧرمايه داری            مطالبه ای بدون    

  .باز می گذارد
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